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12 BACHILLERATO - PRACTICAS DE ANATOMIA
ASPECTOS GENERALES

1.- Contextualizacion

Cabecera de comarca, Vera cuenta actualmente con una poblaciéon en 2024 de 19.416 habitantes
aproximadamente (datos SIMA) y constituye uno de los mas importantes emplazamientos de la costa
del levante almeriense, siendo a su vez uno de los nucleos comerciales de mayor envergadura en la
comarca. En este municipio coexisten tres centros de educacion infantil y primaria, dos centros de
educacion secundaria publicos y un centro privado con primaria y secundaria.

Es una de las poblaciones de mayor importancia de la comarca y recibe alumnado de otras
poblaciones cercanas, como Antas, Bédar, Los Gallardos, Sorbas, Uleila del Campo, Lucainena de las
Torres, Turre, Garrucha, Mojacar.

Se trata de una localidad en la cual la actividad econdmica reside mayoritariamente en el sector
servicios y la construccion y, en menor medida, en la agricultura hacia el interior de la comarca. El sector
pesquero cuenta con especial relevancia en Garrucha y Villaricos.

Pese a la crisis econdémica de los ultimos afios, la poblacion inmigrante sigue siendo significativa, de
nacionalidades muy diversas, pero mayoritariamente de origen anglosajon, sudamericano (Bolivia,
Ecuador, Peru, Argentina,¢), de Europa del Este (Lituania, Rumania,¢) y Marruecos. También es de
destacar la presencia de comunidades de etnia gitana.

El nivel econémico de las familias se puede calificar como medio o medio alto para las que ya llevan
asentadas varios afios en la localidad, si bien para el resto de la poblacién se puede calificar como
medio o medio bajo, sobre todo después de la crisis econdmica de la ultima década, y actualmente con
la situacion prevista de recesién econdmica y después de la pandemia causada por el COVID-19,
generando mayores desequilibrios econdmicos y sociales entre la poblacién trabajadora, asi como el
aumento del paro.

En el IES Alyanub se imparten numerosas etapas educativas:

¢, ESO Bilingue,

¢, Formacion Profesional Grado Basico con el titulo de ¢ Servicios administrativos;,. G.D.C.F.G.B.
¢, Bachilleratos y Bachilleratos Bilinglies

¢, Humanidades y Ciencias Sociales y

¢, Ciencias y Tecnologia.

¢, Formacién Profesional Dual Grado D:

¢, Grado D de Grado Medio:

¢, ¢Electromecanica de Vehiculos Automévilesy,

¢ ¢Gestion Administrativag,

¢, ¢lInstalaciones Eléctricas y Automaticasy;,

¢, ¢ Obras de Interior, decoracion y rehabilitaciong, también en Dual

¢, Grado D de grado superior:
¢, ¢ Administracion y Finanzas;, y
¢, ¢ Educacion infantils ; también en Dual
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Actualmente el centro cuenta con 40 unidades con cerca de 1030 alumnos/as. En los ultimos cursos
hemos aumentado el numero de alumnos en mas de 100.

En plantilla conviven 94 profesores/as y 9 del personal de administracion y servicios. Desde hace
diecisiete afios una o dos profesoras/es lectoras nativas, originarias normalmente de EEUU o UK,
aunque este curso no dispondremos de este personal para el Proyecto Bilingte.

El porcentaje definitivo de profesorado ronda el 65 por ciento del total de la plantilla, lo que facilita el
mantenimiento de los numerosos proyectos que desarrolla y aumenta los logros pedagodgicos del
Centro. Ademas, son muchos los profesores y profesoras que repiten ano tras afio en este centro con
las facilidades que proporciona el concursillo, lo que aumenta la estabilidad y la forma de trabajar en el
IES Alyanub.

En este particular, actualmente lleva adelante los siguientes proyectos:

¢, Proyecto Bilinglie en inglés desde el afio 2005 tanto en ESO como en Bachillerato.

¢, Proyecto TDE (Plan de Actuacion Digital - Codigo Escuela 4.0)

¢, Proyecto de Sistema de Gestién de la Calidad, norma ISO 9011:2015, certificado por AENOR.
Comenzo en el 2004.

¢, Proyecto de Gestion Ambiental, norma ISO 14001:2015, certificado por AENOR, desde 2009.

¢, Centro de Convivencia +. Red de Escuelas Espacio de Paz.

¢, Ademas de otros programas educativos promovidos por la Consejeria de Educacion de la
Junta de Andalucia como:

¢, Plan de Igualdad de Género en Educacion.

¢, Prevencion de la Violencia de Género.

¢, Bibliotecas escolares.

¢, Proyecto de Convivencia Escolar, y Bienestar y Proteccion de la infancia y adolescencia.

¢, Plan de Salud Laboral y Prevencion de Riesgos Laborales en Educacion.

¢, Practicum Master Secundaria y Practicum COFPYDE

¢, Erasmus+ - ACREDITADO 2022.

¢, Plan de Cooperacion Territorial en Refuerzo de la Competencia Lectora

¢, Aula Djaque

¢, Emprendimiento Educativo

¢, Habitos de Vida Saludable

¢, Programas Culturales

¢, STEM

¢, ALDEA

¢, Proyecto 'Aulas Verdes Abiertas'

¢, Programa de Atencién Socioeducativa ZTS

¢, Programa Aula Temporal de Adaptacion Linguistica.

¢, Y otros desarrollados por el centro como:

¢, Programa de alumnado mediador.

¢, Programa de alumnado Cibermanagers. Premiados por la Fundacién AtresMedia.

¢, Programa de alumnado Ecodelegados.

¢, Programa de Motivacion y Desarrollo Personal.

¢, Proyecto ¢ Elige tu recreoy,. Aula DJaque.
Jornada ¢ Preparando Retos;, para Bachilleratos.
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2.- Marco legal

- Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion.

- Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, por el que se establecen la ordenacion y las ensefianzas
minimas del Bachillerato.

- Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de los Institutos de
Educacion Secundaria.

- Decreto 103/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacién y el curriculo de la etapa de
Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

- Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de
Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencién
a la diversidad y a las diferencias individuales y se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso
de aprendizaje del alumnado.

3.- Organizacion del Departamento de coordinacion

El Departamento esta formado por los profesores siguientes:

- Luis Miguel Clemente Sanchez, profesor con destino definitivo en el centro, jefe del
Departamento de Biologia y Geologia.

- Araceli Cazorla Garcia, profesora bilinglie con destino definitivo en el centro.

- Maria Trinidad Ferrera Lucas, profesora bilingtie con destino definitivo en el centro.

- Laura Jara Nicolas, profesora en practicas como parte del programa de Atencién Socioeducativa
en Zonas con Necesidades de Transformacion Social (ZTS).

- Alvaro Hernandez Villar en sustitucion de Araceli Cazorla Garcia.

- Marina Tejerina Torres en sustitucién de Maria Trinidad Ferrera Lucas.

Luis Miguel Clemente Sanchez imparte en los siguientes niveles y grupos:
Biologia, Geologia y Ciencias Ambientales de 1° de Bachillerato
Anatomia Aplicada de 1° de Bachillerato

Biologia de 2° de Bachillerato

Practicas de Biologia de 2° de Bachillerato

Araceli Cazorla Garcia imparte en los siguientes niveles y grupos:
Biologia y Geologia (bilingtie) de 1° ESO (grupos Ay D)

Biologia y Geologia (bilingtie) de 3° ESO (grupos A, C, Dy E)
Cultura cientifica de 4° ESO

Tutoria del grupo 1° ESO A

Maria Trinidad Ferrera Lucas impartira 18 horas lectivas en los siguientes niveles y grupos:
Biologia y Geologia (bilingtie) de 1° ESO (grupos By C)

Biologia y Geologia (bilingtie) de 3° ESO (grupo B)

Biologia y Geologia (bilingtie) de 4° ESO (grupos By C)
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Practicas de Anatomia Aplicada de 1° Bachillerato
Tutoria del grupo 3° ESO B

Se realizan reuniones semanales de coordinacion didactica los martes a las 17:30 horas,
preferentemente via telematica. En ellas se tratan aspectos de importancia para el departamento como
son:

El seguimiento de la programacion.

Disefio de situaciones de aprendizaje y actividades coordinadas por niveles.

Analisis de los resultados de las diferentes evaluaciones.

Necesidades del departamento y del laboratorio.

Informacion sobre los planes de refuerzo del aprendizaje del alumnado.

Calibraciones.

Informacion de los acuerdos tomados en las ETCP u otros asuntos tratados que nos llega a través de la
Coordinadora del Area.

Eleccién de libros de texto.

Peticién de material de laboratorio.

Actividades complementarias y extraescolares.

Otros asuntos relativos al Departamento.

4.- Objetivos de la etapa

Conforme a lo dispuesto en el articulo 5 del Decreto 103/2023, de 9 de mayo, el Bachillerato contribuira
a desarrollar en los alumnos y alumnas las capacidades que les permitan:

a) Ejercer la ciudadania democratica, desde una perspectiva global, y adquirir una conciencia civica
responsable, inspirada por los valores de la Constitucion Espafiola, asi como por los derechos
humanos, que fomente la corresponsabilidad en la construccion de una sociedad justa y equitativa.

b) Consolidar una madurez personal, afectivo-sexual y social que les permita actuar de forma
respetuosa, responsable y autébnoma y desarrollar su espiritu critico. Prever, detectar y resolver
pacificamente los conflictos personales, familiares y sociales, asi como las posibles situaciones de
violencia.

c) Fomentar la igualdad efectiva de derechos y oportunidades de mujeres y hombres, analizar y valorar
criticamente las desigualdades existentes, asi como el reconocimiento y ensefianza del papel de las
mujeres en la historia e impulsar la igualdad real y la no discriminacién por razén de nacimiento, sexo,
origen racial o étnico, discapacidad, edad, enfermedad, religion o creencias, orientacién sexual o
identidad de género o cualquier otra condicién o circunstancia personal o social.

d) Afianzar los habitos de lectura, estudio y disciplina, como condiciones necesarias para el eficaz
aprovechamiento del aprendizaje, y como medio de desarrollo personal.

e) Dominar, tanto en su expresién oral como escrita, la lengua castellana, profundizando en el
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conocimiento, la lectura y el estudio de la literatura, conociendo y apreciando la peculiaridad lingUistica
andaluza en todas sus variedades.

f) Expresarse con fluidez y correccion en una o mas lenguas extranjeras.
g) Utilizar con solvencia y responsabilidad las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

h) Conocer y valorar criticamente las realidades del mundo contemporaneo, sus antecedentes historicos
y los principales factores de su evolucién. Participar de forma solidaria en el desarrollo y mejora de su
entorno social, valorando y reconociendo los elementos especificos de la historia y la cultura andaluza,
tales como el flamenco y otros hechos diferenciadores de nuestra Comunidad, para que sea valorada y
respetada como patrimonio propio y en el marco de la cultura espafiola y universal.

i) Acceder a los conocimientos cientificos y tecnoldgicos fundamentales y dominar las habilidades
basicas propias de la modalidad elegida.

j) Comprender los elementos y procedimientos fundamentales de la investigacion y de los métodos
cientificos. Conocer y valorar de forma critica la contribucion de la ciencia y la tecnologia en el cambio
de las condiciones de vida, asi como afianzar la sensibilidad y el respeto hacia el medio ambiente,
conociendo y apreciando el medio fisico y natural de Andalucia.

k) Afianzar el espiritu emprendedor con actitudes de creatividad, flexibilidad, iniciativa, trabajo en
equipo, confianza en uno mismo y sentido critico.

I) Desarrollar la sensibilidad artistica y literaria, asi como el criterio estético, como fuentes de formacion
y enriquecimiento cultural.

m) Utilizar la educacién fisica y el deporte para favorecer el desarrollo personal y social. Afianzar los
habitos de actividades fisico-deportivas para favorecer el bienestar fisico y mental, asi como medio de
desarrollo personal y social.

n) Afianzar actitudes de respeto y prevencion en el ambito de la movilidad segura y saludable.

) Fomentar una actitud responsable y comprometida en la lucha contra el cambio climatico y en la
defensa del desarrollo sostenible.

5.- Principios pedagagicos

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 6 del Decreto 103/2023, de 9 de mayo las recomendaciones
de metodologia didactica para el Bachillerato son las siguientes:

Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 6 del Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, el curriculo de la
etapa de Bachillerato respondera a los siguientes principios:
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a) La intervencion educativa buscara desarrollar y asentar progresivamente las bases que faciliten al
alumnado una adecuada adquisicion de las competencias clave previstas en el Perfil competencial al
término de segundo curso de la etapa.

b) Desde las distintas materias de la etapa se favorecera la integracion y la utilizacion de las tecnologias
de la informacion y la comunicacion.

c) Se trabajaran elementos curriculares relacionados con el desarrollo sostenible y el medio ambiente, el
funcionamiento del medio fisico y natural y la repercusién que sobre el mismo tienen las actividades
humanas, el agotamiento de los recursos naturales, la superpoblacién, la contaminacion o el
calentamiento de la Tierra, todo ello con objeto de fomentar la contribucién activa en la defensa,
conservacion y mejora de nuestro entorno medioambiental como elemento determinante de la calidad
de vida, y como elemento central e integrado en el aprendizaje de las distintas disciplinas.

d) Las programaciones didacticas de todas las materias incluiran actividades y tareas para el desarrollo
de la competencia en comunicacion linguistica, incluyendo actividades que estimulen el interés y el
habito de la lectura, la practicas de la expresion escrita y la capacidad de expresarse correctamente en
publico.

e) En la organizaciéon de los estudios de la etapa se prestara especial atencion al alumnado con
necesidad especifica de apoyo educativo. A estos efectos se estableceran las alternativas organizativas
y metodoldgicas de este alumnado. Para ello, se potenciara el Disefio Universal de Aprendizaje (DUA)
para garantizar una efectiva educacion inclusiva, permitiendo el acceso al curriculo a todo el alumnado,
presente o no necesidades especificas de apoyo educativo.

f) El patrimonio cultural y natural de nuestra comunidad, su historia, sus paisajes, su folklore, las
distintas variedades de la modalidad linglistica andaluza, la diversidad de sus manifestaciones
artisticas como el flamenco, la musica, la literatura o la pintura, entre ellas; tanto tradicionales como
actuales, asi como las contribuciones de sus mujeres y hombres a la construccion del acervo cultural
andaluz, formaran parte, del desarrollo del curriculo.

g) Atendiendo a lo recogido en el Capitulo | del Titulo Il de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la
promocion de la igualdad de género en Andalucia, se favorecera la resolucion pacifica de conflictos y
modelos de convivencia basados en la diversidad, la tolerancia y el respeto a la igualdad de derechos y
oportunidades de mujeres y hombres.

h) Con objeto de fomentar la integracién de las competencias, se promovera el aprendizaje por
proyectos, centros de interés, o estudios de casos, en los términos recogidos en el Proyecto educativo
de cada centro, la resolucién colaborativa de problemas, reforzando la autoestima, la autonomia, la
capacidad para aprender por si mismo, para trabajar en equipo, la capacidad para aplicar los métodos
de investigacién apropiados y la responsabilidad, asi como el emprendimiento. i) Se desarrollaran
actividades para profundizar en las habilidades y métodos de recopilacion, sistematizacién y
presentaciéon de la informacion y para aplicar procesos de andlisis, observacion y experimentacion,
adecuados a las distintas materias, fomentando el enfoque interdisciplinar del aprendizaje por
competencias con la realizacién por parte del alumnado de trabajos de investigacion y de actividades
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integradas.

6.- Evaluacion del alumnado

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 12 de la Orden de 30 de mayo de 2023, en cuanto al
caracter y los referentes de la evaluacién, ¢ la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado sera
continua, competencial, formativa, integradora, diferenciada y objetiva, segun las distintas materias del
curriculo y serd un instrumento para la mejora tanto de los procesos de ensehanza como de los
procesos de aprendizaje. Tomara como referentes los criterios de evaluacion de las diferentes materias,
a través de los cuales se medira el grado de consecucién de las competencias especificas.

Igualmente, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 13 de la Orden de 30 de mayo de 2023, el
profesorado llevara a cabo la evaluacion, preferentemente, a través de la observacion continuada de la
evolucién del proceso de aprendizaje, en relacion con los criterios de evaluacion y el grado de desarrollo
de las competencias especificas de cada materia. Para la evaluacion del alumnado se utilizaran
diferentes instrumentos tales como cuestionarios, formularios, presentaciones, exposiciones orales,
edicion de documentos, pruebas, escalas de observacién, rubricas o portfolios, entre otros, coherentes
con los criterios de evaluacion y con las caracteristicas especificas del alumnado garantizando asi que
la evaluacion responde al principio de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales. Se
fomentaran los procesos de coevaluacion, evaluacion entre iguales, asi como la autoevaluacion del
alumnado, potenciando la capacidad del mismo para juzgar sus logros respecto a una tarea
determinada.

Programacion didactica: concrecion anual.

1.- Evaluacion inicial.

La evaluacion inicial se ha llevado a cabo durante las primeras semanas del curso
basandonos en indicadores extraidos de las competencias especificas de la materia. Se
han usado instrumentos variados (expresion y comprension oral, expresién y comprensiéon
escrita, aptitudes cientificas, comprension de textos cientificos, realizacion e interpretacion
de graficos y tablas. Esto ha permitido establecer el nivel competencial de cada grupo,
detectar alumnado con dificultades y disefar las actividades de ensefianza-aprendizaje
para cada uno de ellos.

El grupo esta formado por 17 alumnos que han elegido la asignatura como optativa, lo
que ya indica una motivacion inicial positiva. He observado que muestran interés real por
los contenidos, participan activamente, hacen preguntas y se implican en las actividades
propuestas. El nivel general es medio-alto, con una buena base de conocimientos previos.
La actitud hacia el trabajo es muy favorable, son responsables con las tareas y se nota
que quieren aprender. La evaluacion inicial, indica que el grupo tiene las competencias
adecuadas para afrontar el curso con garantias, lo que permitird desarrollar la
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programacion prevista de forma fluida.

2.- Principios pedagégicos.

Los principios pedagdgicos que rigen esta programacion son los recogidos en el articulo 5
del Decreto 103/2023. A continuacién se realiza una concrecion de los mismos para cada
nivel:

En esta etapa el uso de las TIC promovera un buen uso de internet para la
busqueda de informacion y presentacion de la misma en diferentes formatos. Se
citaran las fuentes y se valorara si se trata de fuentes con rigor cientifico.
Asimismo, se facilitaran al alumnado enlaces a repositorios con informacion
cientifica para realizar sus investigaciones. La informacion se presentara en
formatos variados y se disefiaran para ser publicados.

El desarrollo de la conciencia ambiental tiene estrecha relacion con el temario de la
materia y con el SGA del centro. Las actividades propuestas daran al alumnado la
posibilidad de entender como funciona el medio ambiente y defender puntos de
vista, asi como tomar decisiones en pro de su defensa y conservacion.

El desarrollo de la inteligencia emocional se trabaja mediante el trabajo en equipo,
la cooperacion, la empatia y la asertividad.

La valoracion y el cuidado del patrimonio natural esta muy relacionado con la
materia Biologia y Geologia. En este sentido se realizan actividades que engloben
el conocimiento y la puesta en valor del patrimonio natural local y andaluz. Se
realizan actividades que implican investigar, visitar y poner en valor nuestro
entorno natural y los seres vivos que habitan en él. También guarda relacién con el
SGA del centro.

El desarrollo de valores: resolucion pacifica de conflictos, convivencia basada en la
diversidad, igualdad entre hombres y mujeres. Estos valores estaran siempre
presentes en el aula y se mantendra un clima que fomente los mismos.

El desarrollo de habilidades para realizar proyectos y resolver problemas
significativos para el alumnado mediante la integracion de saberes y competencias
especificas. En este sentido, las actividades que se proponen en la materia estan
encaminadas al logro de las competencias especificas de la materia por medio de
la integracién de los saberes. Se proponen actividades contextualizadas en
ejemplos reales y lo mas proximas al entorno del alumnado posible.

El desarrollo de habilidades para manejar y comunicar los datos y la informacion.
Se presentaran los resultados de investigaciones y trabajos realizados en diferentes
formatos (digitales y manuales). Se utilizaran estrategias para comunicar los
resultados de la investigacion ante un grupo de personas. Estas actividades estaran
graduadas en dificultad a lo largo de la etapa.

3.- Aspectos metodoldgicos para la construccidn de situaciones de aprendizaje.

| En Bachillerato nos regimos por los siguientes principios metodoldgicos:

AEDR

GESTION
AMBIENT]
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- Contextualizar los saberes y competencias especificas partiendo de la funcionalidad de
los mismos.

- Fomentar la participacion activa del alumnado, su experimentacion y un aprendizaje
funcional que va a facilitar su desarrollo competencial, asi como la motivacién de los
alumnos y alumnas.

- Incluir actividades en el medio natural y social que rodea al centro.

- Favorecer el acercamiento a los métodos propios de la actividad cientifica: propuesta de
preguntas, busqueda de soluciones, indagacion de caminos posibles para la resolucion de
problemas, contrastacion de ideas, disefio de pruebas y experimentos, aprovechamiento
de recursos inmediatos para la elaboracion de material con fines experimentales y su
adecuada utilizacion.

En esta programacion se incluyen los Principios del Disefio Universal para el Aprendizaje
(DUA). Se trata de un marco educativo que busca proporcionar igualdad de oportunidades
de aprendizaje y acceso a la informacién para todo el alumnado, independientemente de
sus habilidades, estilos de aprendizaje o necesidades. Para la ensefianza de nuestra
materia se concretan de la siguiente forma:

1.- El principio DUA que aboga por ofrecer multiples medios de representacion se aplica
de diversas maneras en la ensefianza de esta materia: presentaremos los conceptos, no
solo mediante textos escritos, sino también graficos, imagenes, modelos tridimensionales
y videos. Esto permite a los estudiantes acceder a la informacion de manera visual,
auditiva o tactil, adaptandose asi a diferentes estilos de aprendizaje.

2.- El principio consistente en proporcionar multiples medios de accion y expresion se
manifiesta en la variedad de formas en que los estudiantes demuestran su comprension.
En este sentido, presentaran trabajos en diferentes formatos: digital, manual, oralmente,
etc.

3.- El tercer principio destaca la importancia de ofrecer multiples medios de participacion.
En el aula esto se traduce en la inclusion de estrategias de ensefianza interactivas,
argumentaciones/debates, trabajos en grupo y actividades practicas. Estas opciones
fomentan la participacion activa de todos los estudiantes, teniendo en cuenta sus
diferentes estilos de aprendizaje y niveles de habilidad.

4.- Materiales y recursos.

La variedad de materiales y recursos necesarios para desarrollar las situaciones de
aprendizaje, permitira adaptarse a los distintos ritmos de aprendizaje del alumnado, es
decir, atender a la diversidad del aula, y seran, entre otros:

- Protocolos de elaboracién de practicas, presentaciones y apuntes proporcionados por el
profesorado.

- Material y reactivos disponibles en el laboratorio.

- Ordenadores del centro de los que puede disponer el alumnado previa reserva de la
misma, red wifi para conexién a Internet.

- Paginas webs variadas.
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[ - Fichas de trabajo.

5.- Evaluacion: criterios de calificacion y herramientas.

En la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado se tendra en cuenta el grado de
consecucion de las competencias especificas de la materia, a través de la superacién de
los criterios de evaluacion que tiene asociados.

Los criterios de evaluacion son los establecidos para la materia en la Orden de 30 de
mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de
Bachillerato en la Comunidad Autbnoma de Andalucia.

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Los procedimientos e instrumentos de evaluacion proporcionaran informacion acerca del
grado de superacion de los criterios de evaluacion y, por tanto, del grado de consecucion
de las competencias especificas de la materia.

Los criterios de evaluacién han de ser medibles, por lo que se han de establecer
mecanismos objetivos de observacién de las acciones que describen, asi como
indicadores claros, que permitan conocer el grado de desempefio de cada criterio. Para
ello, se estableceran indicadores de logro de los criterios, en soportes (séneca). Los
grados o indicadores de desempefio de los criterios de se habran de ajustar a las
graduaciones de insuficiente (del 0 al 4), suficiente (5), bien (6), notable (entreel 7y el 8) y
sobresaliente (entre el 9 y el 10).

Los instrumentos de evaluacion utilizados, para obtener la informacion para obtener el
grado de consecucion de los criterios de evaluacién, que permiten evaluar las distintas
competencias especificas, seran los siguientes:

- Produccién propia elaborada por el alumnado: trabajos individuales o en grupo,
presentaciones, exposiciones orales, tareas e informes de las practicas de laboratorio
realizadas.

Si en una evaluacion no se empleara alguno de estos instrumentos, la informacién sobre
el logro de los criterios de evaluacion se obtendra exclusivamente a través del resto de
instrumentos empleados.

Los criterios de evaluacion contribuiran en la misma medida al grado de desarrollo de las
competencias especificas, por lo que tendran el mismo valor a la hora de determinar las
calificaciones.

Ademas, todos estos instrumentos deberan estar ajustados a las caracteristicas y
diversidad del alumnado, aplicando los principios del Disefio Universal del Aprendizaje

EVALUACIONES PRIMERA, SEGUNDA Y ORDINARIA

Las calificaciones de cada una de las evaluaciones seran numeros enteros de 0 a 10. Se
obtendran a partir de la media aritmética de la calificaciéon de los criterios de evaluacién
correspondientes a esa evaluacion. Para obtener una calificacion de aprobado o superior
en cada evaluacion, sera imprescindible obtener una media aritmética de todos los
criterios correspondientes a esa evaluacion igual o superior a 5. En caso contrario, el
alumno o alumna no habra superado dicha evaluacion y su calificacion no podra ser
superior a 4.
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A lo largo del curso se contemplaran medidas para que los alumnos con criterios
suspensos puedan superar dichos criterios. Esas medidas incluiran la realizacion del
instrumento de evaluacion correspondiente.

La calificacion en la evaluaciéon ordinaria sera la media aritmética de las calificaciones
obtenidas en todos los criterios de evaluacién del curso, entendiéndose que el alumno/a
ha superado la materia si esa media es igual o superior a 5. En caso de que la media sea
menor a 5, no habra superado la materia y su calificacion en la evaluacién ordinaria no
podra ser superior a 4.

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA

En la prueba extraordinaria, los alumnos/as con criterios suspensos tendran que realizar
cualquiera de los instrumentos de evaluacion anteriormente sefalados para superar
dichos criterios.

La calificacién en la evaluacion extraordinaria sera la media aritmética de las calificaciones
de los criterios de evaluacion de todo el curso. Si la media aritmética de todos los criterios
de evaluacion es inferior a 5, no habra superado la materia y su calificacion no podra ser
superior a 4.

6.- Actividades complementarias y extraescolares.

- Visita al Hospital de Huércal Overa

- Visita al karst de Yesos en Sorbas

- Visita a algun paraje del Parque Natural de Cabo de Gata
- Visita a la Geoda de Pulpi

- Viaje a Londres (2° Bachillerato)

7. Elementos curriculares

7.1- Competencias especificas y criterios de evaluacion

Competencia especifica 1: Analizar y comprender desde una perspectiva sistémica la estructura y
funcionamiento del cuerpo humano, explicandolo desde el conocimiento de sus sistemas y aparatos
como estructuras conectadas y en compleja interaccién con el entorno.

Criterio de evaluacion 1.4: Manejar destrezas tales como el uso del microscopio y las
técnicas de diseccion para una mejor comprension de la anatomia humana.

Competencia especifica 2: Recolectar, interpretar y transmitir informacion argumentando con precision
y rigor, y dominando la terminologia basica, sobre las funciones esenciales del cuerpo humano, en
especial sobre la nutricion, produccidon energética, la relacion con el entorno y el movimiento;
observando su funcionamiento en situaciones de la vida cotidiana.

Criterio de evaluacién 2.1: Aplicar los métodos de las ciencias empiricas para la
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recopilacién rigurosa de datos de la realidad observada, asi como aquellos conducentes a la
organizacion e interpretacion de los mismos.

Criterio de evaluacién 2.2: Manejar con precision metodolégica la terminologia
especifica de las ciencias utilizadas para la descripcidon de los sistemas corporales y las
funciones basicas que realizan.

Competencia especifica 3: Localizar y utilizar fuentes fiables de informacion, contrastando su
veracidad para resolver preguntas relevantes comunmente extendidas o planteadas autbnomamente
sobre la anatomia o fisiologia humana y los habitos de vida y encauzando las respuestas hacia la
sensibilizacion y adquisicién de habitos de vida saludables.

Criterio de evaluacion 3.1. Buscar, seleccionar y ordenar de forma sistematica
informacion (til sobre el conocimiento de la anatomia y fisiologia humana, identificando fuentes
fiables, y realizando un andlisis critico y aplicado a situaciones especificas.

Criterio de evaluacion 3.2. Contrastar y justificar la informacién relacionada con los
problemas habitualmente planteados que implican el conocimiento del funcionamiento del
cuerpo humano, identificando creencias infundadas, bulos, falacias interesadas o simplemente,
razonamientos no fundamentados.

7.2.- Temporaliacion/Unidades

7.3.- Saberes basicos

A.1. Manejo del microscopio 6ptico, asi como de microscopios virtuales para el analisis de tejidos

humanos.

A.2. Comprension de como el funcionamiento del cuerpo humano es el resultado de la integracion

anatémica y funcional.

A.3. Desarrollo de destrezas en la diseccion de 6rganos para la mejor comprension de la anatomia

humana.

A.4. Andlisis de los tipos de alimentos.

7.4.- Relacion entre elementos curriculares

COMP. ESPECIFICAS

CRITERIOS DE EVALUACION

SABERES BASICOS
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1. 1.4 A1
A3.

2. 2.1 A1,
A2

2.2 A2

A3.

3. 3.1 A2
3.2 A4




