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1. Contextualizacién y relacion con el Plan de centro (Planes y programas, tipo de alumnado y centro):

El Instituto de Educacion Secundaria Alyanub se encuentra ubicado en el centro urbano de la muy noble y muy leal
ciudad de Vera situada en el levante de la provincia de Almeria. La tradicion de este Centro como un Instituto de
Bachiller Laboral durante las décadas 1950-1960, y como un Centro de Formacién Profesional tras la aplicacion de
la ley de Educacion de 1970, la implantacion de la LOGSE vy la nueva Formacion Profesional, a partir de la década
de 1990, la situacién con la LOE modificada por la LOMCE, y la actual LOMLOE vigente desde 2020 aunque de
aplicacion progresiva para terminar su implementacién en el curso 23/24, nos da idea de la evolucién docente que
ha sufrido el mismo.

El edificio donde se localiza comenzé a construirse en tiempos de la Republica con la finalidad de ubicar un Centro
de Ensefianza Elemental. Se termind a principios de los cincuenta y entré6 en funcionamiento como Centro de
Ensefianza Media y Profesional con la especialidad minero-industrial en el 1952-1953.

A mediados de los afios 60 se procedié a una primera ampliacion del Centro con la duplicacion de las aulas de la
segunda planta. A principio de los 90 se acometen obras de ampliacién que consistieron en la construccién de 8
aulas, Salén de Actos, Biblioteca, Laboratorio de Ciencias Experimentales, ampliacién y acondicionamiento del
Gimnasio y ampliacion de servicios y despachos para los Departamentos.

En el curso 1995/96 se acometid la ultima reforma con la creacién del Taller de Tecnologia y 5 aulas; si bien, se
tuvieron que derribar 4 aulas por problemas técnicos, lo cual no nos alivio la falta de espacio. Se quedd pendiente
en la ejecucion del proyecto doblar las cinco aulas y derribar otras cuatro que tienen una estructura similar a las
antes mencionadas. En el curso 2004/2005 se montaron dos aulas prefabricadas para intentar paliar la falta de
espacio que iban a ser sustituidas para el curso 2009/2010 por una nueva ampliacién del centro con un taller y dos
aulas, pero no fue asi.

En el primer trimestre del curso 2017/2018 se reparé el gimnasio con la retirada de placas de fibrocemento.

En agosto de 2020 se construyeron dos aulas mas en la entrada antigua del centro por la situaciéon del COVID-19 y
el Ciclo Superior de Educacién Infantil se trasladaron a instalaciones municipales mientras duraban las obras de
ampliacién. En la primera quincena del mes de septiembre de 2020 se repar6 la valla de la entrada principal anexa
a la Plaza Las Flores. En febrero de 2021 terminaron de cambiar la cubierta del taller del ciclo de Electromecéanica
por una mas aislante y de mejor calidad de la que tenemos.

Por fin comenzaron a finales de diciembre de 2020 las obras de ampliacion del centro con la construccion de cuatro
nuevas aulas, la demolicién y reconstruccién de otras cuatro, asi como la retirada de las aulas prefabricadas, y la
instalacién de un ascensor y un nuevo hueco de escaleras con un presupuesto de 800.000 euros. Se terminaron a
finales del primer trimestre de 2022.

Siempre pensando en el medioambiente, realizamos una instalacion de placas fotovoltaicas con una potencia de 16
KW que se llevé a cabo en el dltimo trimestre de 2020 con un presupuesto de casi 23.000 euros, siendo pioneros en
la comarca del levante almeriense, estando muy orgullosos de ella. Conseguimos por fin realizar el volcado de
excedentes y tenemos la instalaciéon al 100% de su produccion, En 10 meses de 2022 generamos 19,1 MWh, en su
vida atil hasta septiembre de 2024, mas de 88 MWh y hemos ahorrado en emisiones de CO2 25.270 Kg
equivalentes a 1114 arboles plantados. Supone el 39 % de la energia consumida en el centro educativo.

También durante el curso 2021/2022 instalamos toldos en el patio principal y arreglamos el acceso de la entrada
principal en el verano de 2022.

Seguimos haciendo gestiones para doblar las cinco aulas ubicadas junto a la calle Mayor.

Se ha de destacar que el total de superficie incluidos los exteriores son de 5.511 m2. Si tenemos en cuenta que el
namero de alumnos y alumnas para este curso 25/26 ronda los 1030 y que Vera es una zona que estd en
crecimiento constante, afirmamos sobradamente que el Instituto se queda pequefio.

Actualmente se mantiene en buen estado, aunque requiere de nuevas ampliaciones o de traslado a unas
instalaciones con mayores dimensiones, sobre todo para las ensefianzas de formacion profesional. Cuenta con un
patio con jardin al este y con una sola pista deportiva.

A finales del curso 24/25 se aprobd la ampliacion del centro en cinco aulas més, tres de las cuales se deberian
haber empezado a construir durante este verano y cuya finalizacion estaba prevista para final de afio.

Cabecera de comarca, Vera cuenta actualmente con una poblacion en 2024 de 19.416 habitantes aproximadamente
(datos SIMA) y constituye uno de los mas importantes emplazamientos de la costa del levante almeriense, siendo a
su vez uno de los nucleos comerciales de mayor envergadura en la comarca. En este municipio coexisten tres
centros de educacion infantil y primaria, dos centros de educacion secundaria publicos y un centro privado con
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primaria y secundaria.

Es una de las poblaciones de mayor importancia de la comarca y recibe alumnado de otras poblaciones cercanas,
como Antas, Bédar, Los Gallardos, Sorbas, Uleila del Campo, Lucainena de las Torres, Turre, Garrucha, Mojacar,
etc.

Se trata de una localidad en la cual la actividad econdmica reside mayoritariamente en el sector servicios y la
construccion y, en menor medida, en la agricultura hacia el interior de la comarca. El sector pesquero cuenta con
especial relevancia en Garrucha y Villaricos.

Pese a la crisis econdmica de los ultimos afios, la poblacién inmigrante sigue siendo significativa, de nacionalidades
muy diversas, pero mayoritariamente de origen anglosajon, sudamericano (Bolivia, Ecuador, Peru, Argentina, etc.),
de Europa del Este (Lituania, Rumania, etc.) y Marruecos. También es de destacar la presencia de comunidades de
etnia gitana.

El nivel econémico de las familias se puede calificar como medio o medio alto para las que ya llevan asentadas
varios afios en la localidad, si bien para el resto de la poblacion se puede calificar como medio o medio bajo, sobre
todo después de la crisis econdmica de la dltima década, y actualmente con la situacion prevista de recesién
econdmica y después de la pandemia causada por el COVID-19, generando mayores desequilibrios econdmicos y
sociales entre la poblacién trabajadora, asi como el aumento del paro.

En el IES Alyanub se imparten numerosas etapas educativas:

--- ESO Bilingue,

--- Formacion Profesional Grado Basico con el titulo de Servicios administrativos. G.D.C.F.G.B.

--- Bachilleratos y Bachilleratos Bilinglies

-- Humanidades y Ciencias Sociales y

-- Ciencias y Tecnologia.

--- Formacion Profesional Dual Grado D:

-- Grado D de Grado Medio:

- Electromecénica de Vehiculos Automéviles

- Gestion Administrativa

- Instalaciones Eléctricas y Automaticas

- Obras de Interior, decoracién y rehabilitacién

-- Grado D de grado superior:

- Administracion y Finanzas

- Educacion infantil

Actualmente el centro cuenta con 40 unidades con cerca de 1030 alumnos/as. En los Udltimos cursos hemos
aumentado el nUmero de alumnos en mas de 100.

En plantilla conviven 94 profesores/as y 9 del personal de administracién y servicios. Desde hace diecisiete afos
una o dos profesoras/es lectoras nativas, originarias normalmente de EEUU o UK, aunque este curso no
dispondremos de este personal para el Proyecto Bilingle.

El porcentaje definitivo de profesorado ronda el 65 por ciento del total de la plantilla, lo que facilita el mantenimiento
de los numerosos proyectos que desarrolla y aumenta los logros pedagdgicos del Centro. Ademas, son muchos los
profesores y profesoras que repiten afio tras afio en este centro con las facilidades que proporciona el concursillo, lo
que aumenta la estabilidad y la forma de trabajar en el IES Alyanub.

En este particular, actualmente lleva adelante los siguientes proyectos:

-- Proyecto Bilinglie en inglés desde el afio 2005 tanto en ESO como en Bachillerato.

-- Proyecto TDE (Plan de Actuacion Digital - Codigo Escuela 4.0)

-- Proyecto de Sistema de Gestién de la Calidad, norma ISO 9011:2015, certificado por AENOR. Comenz6 en el
2004.

-- Proyecto de Gestion Ambiental, norma 1SO 14001:2015, certificado por AENOR, desde 2009.

-- Centro de Convivencia +. Red de Escuelas Espacio de Paz.

-- Ademas de otros programas educativos promovidos por la Consejeria de Educacién de la Junta de Andalucia
como:

- Plan de Igualdad de Género en Educacion.

- Prevencion de la Violencia de Género.

- Bibliotecas escolares.

- Proyecto de Convivencia Escolar, y Bienestar y Proteccién de la infancia y adolescencia.

- Plan de Salud Laboral y Prevencion de Riesgos Laborales en Educacion.

- Practicum Méster Secundaria y Practicum COFPYDE

- Erasmus+ - ACREDITADO 2022.

- Plan de Cooperacion Territorial en Refuerzo de la Competencia Lectora

Pag.: 2 de18



A Junta de .ﬂﬂdﬂlutiﬂ Consejeria de Desarrollo Educativo y F.P.
I.LE.S. Alyanub

- Aula Djaque

- Emprendimiento Educativo

- Habitos de Vida Saludable

- Programas Culturales

- STEM

- ALDEA

- Proyecto 'Aulas Verdes Abiertas’

- Programa de Atencién Socioeducativa ZTS

- Programa Aula Temporal de Adaptacion Linglistica.
-- 'Y otros desarrollados por el centro como:

- Programa de alumnado mediador.

- Programa de alumnado Cibermanagers. Premiados por la Fundacion AtresMedia.
- Programa de alumnado Ecodelegados.

- Programa de Motivacion y Desarrollo Personal.

- Proyecto -Elige tu recreo-. Aula DJaque.

- Jornada -Preparando Retos- para Bachilleratos.
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2. Marco legal:

De acuerdo con lo dispuesto en los puntos 2 y 3 del articulo 27 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo de 2023, por el
que se establece la ordenacién y el curriculo de la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad
Auténoma de Andalucia, «2. En el marco de las funciones asignadas a los distintos érganos existentes en los
centros en la normativa reguladora de la organizacion y el funcionamiento de los mismos, los centros docentes
desarrollaran y concretaran, en su caso, el curriculo en su Proyecto educativo y lo adaptardn a las necesidades de
su alumnado y a las caracteristicas especificas del entorno social y cultural en el que se encuentra, configurando asi
su oferta formativa. 3. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 120.4 de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de
mayo, los centros docentes, en el ejercicio de su autonomia, podran adoptar experimentaciones, innovaciones
pedagdgicas, programas educativos, planes de trabajo, formas de organizacion, normas de convivencia o
ampliaciéon del calendario escolar o del horario lectivo de ambitos, areas o materias de acuerdo con lo que
establezca al respecto la Consejeria competente en materia de educacion y dentro de las posibilidades que permita
la normativa aplicable, incluida la laboral, sin que, en ningln caso, suponga discriminacidon de ningdn tipo, ni se
impongan aportaciones a las familias ni exigencias a la Administracion educativa».

Asimismo y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 4.3 de la Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se
desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacién Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma
de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencién a la diversidad, se establece la ordenacién de la
evaluacioén del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito entre distintas etapas
educativas, «Sin perjuicio de los dispuesto en el articulo 2.4, los departamentos de coordinacion didactica
concretaran las lineas de actuacion en la Programacion didactica, incluyendo las distintas medidas de atencion a la
diversidad y a las diferencias individuales que deban llevarse a cabo de acuerdo con las necesidades del alumnado
y en el marco establecido en el capitulo V del Decreto 102/2023, de 9 de mayo.».

Ademas y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.4 de la Orden de 30 de mayo de 2023, «El profesorado
integrante de los distintos departamentos de coordinacion didactica elaborara las programaciones didacticas, segun
lo dispuesto en el articulo 29 del Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de
los Institutos de Educacion Secundaria, de las materias de cada curso que tengan asignadas, a partir de lo
establecido en los Anexos Il, I, IV y V, mediante la concrecién de las competencias especificas, de los criterios de
evaluacion, de la adecuacion de los saberes basicos y de su vinculacion con dichos criterios de evaluacion, asi
como el establecimiento de situaciones de aprendizaje que integren estos elementos y contribuyan a la adquisicion
de las competencias, respetando los principios pedagdgicos regulados en el articulo 6 del citado Decreto 102/2023,
de 9 de mayo.».

Justificacién Legal:

- Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion.

- Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas minimas de la
Educacion Secundaria Obligatoria.

- Decreto 102/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la etapa de Educacion
Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

- Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de los Institutos de Educacion
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Secundaria.

- Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacion
Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion
a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenacion de la evaluacién del proceso de
aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas

- Orden de 20 de agosto de 2010, por la que se regula la organizacion y el funcionamiento de los institutos de
educacion secundaria, asi como el horario de los centros, del alumnado y del profesorado.

- Instrucciones de 21 de junio de 2023, de la Viceconsejeria de Desarrollo Educativo y Formacién Profesional,
sobre el tratamiento de la lectura para el despliegue de la competencia en comunicacion lingtistica en Educacion
Primaria y Educacién Secundaria Obligatoria.

- Instrucciones de la Viceconsejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional, sobre las medidas para el
fomento del Razonamiento Matematico a través del planteamiento y la resolucién de retos y problemas en
Educacién Infantil, Educacién Primaria y Educacion Secundaria Obligatoria.

3. Organizacién del Departamento de coordinacién didactica:

Este curso, el departamento de musica ha dejado de ser unipersonal para unirse al de educacion plastica, visual y
audiovisual, conformando el departamento de artisticas. Durante el presente curso escolar 2025-2026, este

departamento va a estar integrado por Dfia. Maria Dolores Ciriaco Indacoechea, funcionaria de carrera con destino
definitivo en el IES Alyanub, y con puesto de profesora de Musica, D. Celso Manuel Castilla Soto, funcionario de
carrera con destino definitivo en el IES Juan Goytisolo y con puesto de profesor de Dibujo, quien asumira la jefatura
de este departamento y D. Ernesto Compan Montijano, en situacién de interinidad con destino provisional en el IES
Alyanub y puesto de profesor de Dibujo.

En concreto, las reuniones ordinarias del profesorado se celebraran los martes en la segunda hora de la tarde
(17:30-18:30) de forma teleméatica, segun el calendario de actividades marcado por Jefatura de Estudios. En estas
reuniones se trataran asuntos relativos al desarrollo de la programacion y al propio funcionamiento del
departamento:

- Desarrollo de la programacion, analisis y valoracién de los resultados.

- Analisis de los resultados de las evaluaciones.

- Calibraciones.

- Informacion de la ETCP.

- Actividades extraescolares y complementarias.

- Alumnado con dificultades de aprendizaje.

- Seguimiento de alumnado con materia pendiente.

- Otros asuntos del departamento.

En general, son competencias de los departamentos de coordinacion didactica:

a. Colaborar con el equipo directivo en la elaboracién de los aspectos educativos del Plan de Centro.

b. Elaborar la programacion didactica de las ensefianzas correspondientes a las materias asignadas al
departamento, de acuerdo con el proyecto educativo y de acuerdo con las directrices generales establecidas por el
Equipo Técnico de Coordinacion Pedagdgica.

c. Velar para que las programaciones didacticas de todas las materias incluyan medidas para estimular el interés y
el habito de la lectura y la mejora de la expresion oral y escrita.

d. Realizar el seguimiento del grado de cumplimiento de la programacién didactica y proponer las medidas de
mejora que se deriven del mismo.

e. Elaborar, realizar y evaluar las pruebas especificas para la obtencion del titulo de graduado en educacion
secundaria obligatoria a que se refiere el articulo 60.2 de la Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de las materias
asignadas al departamento.

f. Colaborar en la aplicacion de las medidas de atencién a la diversidad que se desarrollen para el alumnado.

g. Resolver en primera instancia las reclamaciones derivadas del proceso de evaluacion que el alumnado formule al
departamento y emitir los informes pertinentes.

h. Proponer la distribucion entre el profesorado de las materias que tengan encomendadas, de acuerdo con el
horario y las directrices establecidas por el equipo directivo, atendiendo a criterios pedagogicos.

i. Evaluar la practica docente y los resultados del proceso de ensefianza-aprendizaje en las materias o mddulos

profesionales integrados en el departamento.

j. Proponer los libros de texto y materiales didacticos complementarios.

K. Mantener actualizada la metodologia didactica y adecuarla a los diferentes grupos de un mismo nivel y curso.

I. Cualesquiera otras que le sean atribuidas en el proyecto educativo del instituto o por Orden de la persona titular
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de la Consejeria competente en materia de educacion.

4. Objetivos de la etapa:

Conforme a lo dispuesto en el articulo 5 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo de 2023. la Educacién Secundaria
Obligatoria contribuira a desarrollar en los alumnos y alumnas las capacidades que les permitan:

a) Asumir responsablemente sus deberes, conocer y ejercer sus derechos en el respeto a las demas personas,
practicar la tolerancia, la cooperacion y la solidaridad entre las personas y grupos, ejercitarse en el didlogo
afianzando los derechos humanos como valores comunes de una sociedad plural y prepararse para el ejercicio de
la ciudadania democrética.

b) Desarrollar y consolidar habitos de disciplina, estudio y trabajo individual y en equipo como condicién necesaria
para una realizacion eficaz de las tareas del aprendizaje y como medio de desarrollo personal. .

c) Valorar y respetar la diferencia de sexos y la igualdad de derechos y oportunidades entre ellos. Rechazar los
estereotipos que supongan discriminacion entre hombres y mujeres.

d) Fortalecer sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y en sus relaciones con los demas,
asi como rechazar la violencia, los prejuicios de cualquier tipo, los comportamientos sexistas y resolver
pacificamente los conflictos.

e) Desarrollar destrezas basicas en la utilizacion de las fuentes de informacién para, con sentido critico, adquirir
nuevos conocimientos. Desarrollar las competencias tecnolégicas basicas y avanzar en una reflexién ética sobre su
funcionamiento y utilizacién.

f) Concebir el conocimiento cientifico como un saber integrado, que se estructura en distintas disciplinas, asi como
conocer y aplicar los métodos para identificar los problemas en los diversos campos del conocimiento y de la
experiencia.

g) Desarrollar el espiritu emprendedor y la confianza en si mismo, la participacion, el sentido critico, la iniciativa
personal y la capacidad para aprender a aprender, planificar, tomar decisiones y asumir responsabilidades.

h) Comprender y expresar con correccion, oralmente y por escrito, en la lengua castellana, textos y mensajes
complejos, e iniciarse en el conocimiento, la lectura y el estudio de la literatura.

i) Comprender y expresarse en una 0 mas lenguas extranjeras de manera apropiada.

i) Conocer, valorar y respetar los aspectos basicos de la cultura y la historia propia y de las demas personas,
apreciando los elementos especificos de la historia y la cultura andaluza, asi como otros hechos diferenciadores
como el flamenco, para que sean conocidos, valorados y respetados como patrimonio propio.

k) Conocer y aceptar el funcionamiento del propio cuerpo y el de las otras personas, respetar las diferencias,
afianzar los habitos de cuidado y salud corporales e incorporar la educacion fisica y la practica del deporte para
favorecer el desarrollo personal y social. Conocer y valorar la dimensién humana de la sexualidad en toda su
diversidad. Valorar criticamente los habitos sociales relacionados con la salud, el consumo, el cuidado, la empatia y
el respeto hacia los seres vivos, especialmente los animales y el medioambiente, contribuyendo a su conservacion y
mejora, reconociendo la riqueza paisajistica y medioambiental andaluza.

I) Apreciar la creacién artistica y comprender el lenguaje de las distintas manifestaciones artisticas, utilizando
diversos medios de expresion y representacion.

m) Conocer y apreciar la peculiaridad linglistica andaluza en todas sus variedades.

n) Conocer y respetar el patrimonio cultural de Andalucia, partiendo del conocimiento y de la comprension de
nuestra cultura, reconociendo a Andalucia como comunidad de encuentro de culturas.

5. Principios Pedagdgicos:

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 6 Decreto 102/2023, de 9 de mayo de 2023. Sin perjuicio de lo dispuesto
en el articulo 6 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, en Andalucia el curriculo de la etapa de Educacion
Secundaria Obligatoria respondera a los siguientes principios:

a) La lectura constituye un factor fundamental para el desarrollo de las competencias clave. Las programaciones
didacticas de todas las materias incluirdn actividades y tareas para el desarrollo de la competencia en comunicacion
linglistica. Los centros, al organizar su préctica docente, deberan garantizar la incorporacion de un tiempo diario, no
inferior a 30 minutos, en todos los niveles de la etapa, para el desarrollo planificado de dicha competencia.
Asimismo, deben permitir que el alumnado desarrolle destrezas orales basicas, potenciando aspectos clave como el
debate y la oratoria.

b) La intervencién educativa buscara desarrollar y asentar progresivamente las bases que faciliten a cada alumno o
alumna una adecuada adquisicion de las competencias clave previstas en el Perfil competencial al término de
segundo curso y en el Perfil de salida del alumnado al término de la Ensefianza Bésica.
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c) Desde las distintas materias se favorecera la integracion y la utilizaciéon de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion.

d) Asimismo, se trabajaran elementos curriculares relacionados con el desarrollo sostenible y el medio ambiente, el
funcionamiento del medio fisico y natural y la repercusion que sobre el mismo tienen las actividades humanas, el
agotamiento de los recursos naturales, la superpoblacién, la contaminacion o el calentamiento de la Tierra, todo ello
con objeto de fomentar la contribucidon activa en la defensa, conservacion y mejora de nuestro entorno
medioambiental como elemento determinante de la calidad de vida.

e) Se potenciara el Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) con objeto de garantizar una efectiva educacion
inclusiva, permitiendo el acceso al curriculo a todo el alumnado. Para ello, en la practica docente se desarrollaran
dinamicas de trabajo que ayuden a descubrir el talento y el potencial de cada alumno y alumna y se integraran
diferentes formas de presentacion del curriculo, metodologias variadas y recursos que respondan a los distintos
estilos y ritmos de aprendizaje del alumnado.

f) Se fomentara el uso de herramientas de inteligencia emocional para el acercamiento del alumnado a las
estrategias de gestion de emociones, desarrollando principios de empatia y resolucién de conflictos que le permitan
convivir en la sociedad plural en la que vivimos.

g) El patrimonio cultural y natural de nuestra comunidad, su historia, sus paisajes, su folclore, las distintas
variedades de la modalidad linguistica andaluza, la diversidad de sus manifestaciones artisticas, entre ellas, el
flamenco, la musica, la literatura o la pintura, tanto tradicionales como actuales, asi como las contribuciones de su
ciudadania a la construccién del acervo cultural andaluz, formaran parte del desarrollo del curriculo.

h) Atendiendo a lo recogido en el capitulo | del titulo Il de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocién de
la igualdad de género en Andalucia, se favorecera la resolucién pacifica de conflictos y modelos de convivencia
basados en la diversidad, la tolerancia y el respeto a la igualdad de derechos y oportunidades de mujeres y
hombres.

i) En los términos recogidos en el Proyecto educativo de cada centro, con objeto de fomentar la integracién de las
competencias clave, se dedicara un tiempo del horario lectivo a la realizacién de proyectos significativos para el
alumnado, asi como a la resolucién colaborativa de problemas, reforzando la autoestima, la autonomia, el
emprendimiento, la reflexion y la responsabilidad del alumnado.

j) Se desarrollaran actividades para profundizar en las habilidades y métodos de recopilacién, de sistematizacién y
de presentacién de la informacién, para aplicar procesos de analisis, de observacién y de experimentacion,
mejorando habilidades de calculo y desarrollando la capacidad de resolucién de problemas, fortaleciendo asi
habilidades y destrezas de razonamiento matemaético.

6. Evaluacion:
6.1 Evaluacion y calificacién del alumnado:
De conformidad con lo dispuesto en el articulo 10.1 de la Orden de 30 de mayo de 2023, «La evaluacion del
proceso de aprendizaje del alumnado sera continua, competencial, formativa, integradora, diferenciada y objetiva
segun las distintas materias del curriculo y serd un instrumento para la mejora tanto de los procesos de
ensefianza como de los procesos de aprendizaje. Tomara como referentes los criterios de evaluaciéon de las
diferentes materias curriculares, a través de los cuales se medira el grado de consecucion de las competencias
especificas.»
Igualmente, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 11.1 de la Orden de 30 de mayo de 2023, «El profesorado
llevara a cabo la evaluacion, preferentemente, a través de la observacion continuada de la evolucién del proceso
de aprendizaje en relacion con los criterios de evaluacién y el grado de desarrollo de las competencias
especificas de cada materia.».
Asimismo en el articulo 11.4 de la citada ley: «Para la evaluacion del alumnado se utilizaran diferentes
instrumentos tales como cuestionarios, formularios, presentaciones, exposiciones orales, edicion de
documentos, pruebas, escalas de observacion, rubricas o portfolios, entre otros, coherentes con los criterios de
evaluacion y con las caracteristicas especificas del alumnado, garantizando asi que la evaluacion responde al
principio de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales. Se fomentardn los procesos de
coevaluacion, evaluacién entre iguales, asi como la autoevaluacion del alumnado, potenciando la capacidad del
mismo para juzgar sus logros respecto a una tarea determinada.».
Igualmente, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 13.6 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo, «El profesorado
evaluara tanto los aprendizajes del alumnado como los procesos de ensefianza y su propia practica docente.»
La calificacion de la materia se calculard haciendo la media de las calificaciones de las Competencias
Especificas, las cuales a su vez se obtienen haciendo la media de las calificaciones de los Criterios de
Evaluacion de cada Competencia Especifica.
Los instrumentos de evaluacion se relacionaran con sus criterios de evaluacion en el anexo correspondiente que
se informara a las familias. En un documento anexo a la programacion aparecen las situaciones de aprendizaje
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del curso indicando los criterios de evaluacidon que se van a evaluar y calificar en cada una y las actividades
evaluables mediante las que se van a recoger las evidencias de aprendizaje.

La calificacion de las evaluaciones primera y segunda, y de la evaluacion ordinaria se obtendra a partir de la
media de las calificaciones obtenidas por el alumnado en las distintas competencias especificas de la materia.
La calificacion de dichas competencias se obtendra a partir de la media obtenida en cada uno de los criterios de
evaluacién asociados. La gestion de la calificacion se realizara mediante el cuaderno de Séneca.

Programas de Refuerzo del Aprendizaje para el alumnado con la materia pendiente.

El alumnado que tenga pendiente la materia deberd completar las fichas, trabajos y/o cuestionarios que se
proporcionaran a través de la plataforma Google Classroom, y enviarlos a través de la misma plataforma para su
correccion.

A lo largo del curso, el alumnado realizara estas tareas, mientras que el/la profesor/a responsable (jefe de
Departamento) supervisara su progreso de forma continua y periédica. Esta observacion permitira al profesorado
evaluar el proceso de aprendizaje del alumnado.

El profesorado (jefe de Departamento) encargado de los programas de refuerzo en el aprendizaje de un/a
alumno/a, en coordinacién con la persona tutora y el equipo docente, podra finalizar el refuerzo en febrero si el
alumno/a ha superado los contenidos de la asignatura y demuestra un buen rendimiento en ESO. Si no se
cumplen estos requisitos, el refuerzo podra darse por terminado en abril, previa consulta con el equipo docente.
Si el programa de refuerzo debe continuar, su finalizacién se evaluara en la convocatoria Unica. En el caso de
asignaturas con continuidad, el seguimiento abarcara todo el curso y la evaluacién se realizara en la sesion de
evaluacién Unica en secundaria y en las convocatorias ordinaria y extraordinaria en bachillerato.

La calificacion final reflejara la superacion de todos los criterios de evaluacion asignados a las actividades de
recuperacion. En todos los casos, el alumnado recibirAd una nota en una escala de 1 a 10 sin decimales,
redondeando a partir de 5 décimas, siempre que se obtenga una calificacion igual o superior a 5.

Las pruebas evaluables escritas tendran una penalizacién de 0,1 puntos por cada tilde incorrecta y 0,15 por cada
falta de ortografia. EI maximo que se podra restar sobre 10 en cada prueba seré un punto.

6.2 Evaluacion de la practica docente:

Resultados de la evaluacion de la materia.

Métodos didacticos y Pedagogicos.

Adecuacioén de los materiales y recursos didacticos.

Eficacia de las medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales.
Utilizacién de instrumentos de evaluacion variados, diversos, accesibles y adaptados.

Fecha Generacion: 10/04/2026 09:20:06

7. Seguimiento de la Programacién Didéactica

Segun el articulo 92.2 en su apartado d, del Decreto 327/2010, de 13 de julio, es competencia de los departamentos
de coordinacién didactica, realizar el seguimiento del grado de cumplimiento de la programacién didactica y
proponer las medidas de mejora que se deriven del mismo.
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CONCRECION ANUAL
4° de E.S.O. Aprendizaje Social y Emocional

1. Evaluacioén inicial:

Tras el analisis preliminar de resultados obtenidos para la Evaluacion inicial en la materia de Educacion Emocional,
se puede aseverar que el nivel competencial es medio, especialmente en las Competencias Especificas: CE2 y CE3
relativas a las habilidades sociales, la convivencia y la tolerancia a lo diverso, aunque generalmente bajo en las
Competencias Especificas: CE1, CE4 y CES5, relativas a la identificacion de emociones, el desarrollo de proyectos
tanto individual como de forma grupal o colectiva, asi como las competencias digitales asociadas a la elaboracion
de dichos proyectos.

En el ambito socioemocional se observa una relacion adecuada entre el alumnado, siendo su comportamiento y
disposicion como grupo ante la materia, buena o muy buena. Ademéas, como cabe esperar, se percibe una
motivacion inicial alta 0 muy alta por parte de todo el alumnado.

InfProDidLomLoe 2023
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2. Principios Pedagogicos:

Aprendizaje experiencial: Fomentar actividades practicas que involucren a los estudiantes en situaciones reales
donde puedan identificar, comprender y manejar sus emociones. Por ejemplo, role-playing, debates, casos
practicos, entre otros.

Aprendizaje colaborativo: Promover actividades que requieran trabajo en equipo, cooperacion y comunicacion entre
los estudiantes. Esto ayuda a desarrollar habilidades sociales y emocionales, como la empatia y la resoluciéon de
conflictos.

Reflexion y autoevaluacién: Incorporar momentos para que los estudiantes reflexionen sobre sus propias
emociones, pensamientos y comportamientos. Establecer didlogos abiertos que les permitan evaluar su progreso y
descubrir estrategias para mejorar su bienestar emocional.

Inclusion de la diversidad: Reconocer y valorar la diversidad emocional, cultural y de experiencias en el aula. Esto
implica actividades que respeten las diferencias individuales y promuevan el respeto mutuo.

Integracién curricular: Incorporar el aprendizaje social y emocional de manera transversal en diversas materias, no
solo como una asignatura independiente. Por ejemplo, vincular temas emocionales en la literatura, historia o
ciencias sociales.

Cod.Centro: 04004437

3. Aspectos metodoldgicos para la construccién de situaciones de aprendizaje:
Metodologias activas: Utilizar metodologias que incentiven la participaciéon activa de los estudiantes, como el
aprendizaje basado en proyectos, el juego de roles, la resolucién de problemas y el aprendizaje servicio.
Practicas de mindfulness y relajaciéon: Implementar técnicas de relajacion, respiracién consciente y mindfulness
para ayudar a los estudiantes a gestionar el estrés, mejorar la concentracién y fomentar la autorregulacién
emocional.
Acompafiamiento docente: Los profesores pueden desempefiar un papel fundamental como modelos a seguir y
guias en el desarrollo socioemaocional de los estudiantes, mostrando empatia, escucha activa y apoyo constante.
El método didactico que se propone es activo, constructivo, diversificado y participativo, con la combinacion de
clases préacticas y tedricas desde un enfoque interdisciplinar. Especial interés tendran los soportes audiovisuales
que ejemplifiquen los contenidos y permitan una plena comprensién de los mismos, asi como la experiencia
practica del alumnado. Las TIC proporcionan herramientas para la produccion discursiva, la investigacion y el
desarrollo de su creatividad, y fomentan la interaccién social al utilizarse como medio de comunicacion audiovisual
y organizacioén grupal.
Captar la atencién del alumnado, despertar su interés y desarrollar su curiosidad en el mundo de las
argumentaciones, creando una atmoésfera relajada, respetando la autonomia, personalidad, experiencia y
seleccion de temas y situaciones de cada estudiante, serd el objetivo que se persigue en todo método de
aprendizaje significativo, que se culminara fomentando, en definitiva, una formacién que permite la integracion y
equidad en el medio académico, con proyeccién social y cultural, con un alto calado de la identidad andaluza como
fuente de inspiracion, de historia y de creacion y formacién de opiniones.
Actividades destacadas:
- Debates en clase siguiendo materiales previamente preparados.
- Realizacion de actividades relacionadas con la unidad trabajada.
- Pequefias redacciones individuales.
- Exposiciones orales.
- Andlisis de textos especificos de la materia.
- Ocasionalmente, prueba escrita por unidad didactica.
- Trabajos plasticos: carteles, diapositivas, etc.
- Trabajos tedricos: busqueda de informacion sobre un tema, autor, noticia, etc.

Fecha Generacion: 10/04/2026 09:20:06
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- Breves representaciones escénicas de fragmentos de obras teatrales.

Metodologia de lecturas planificas:

El departamento contribuira al desarrollo de la competencia en comunicacion lingiistica mediante la realizacién de
actividades teniendo como referente las competencias vinculadas. Por lo tanto, estas actividades se realizan en
distintas situaciones de aprendizaje.

Ademas, en este nivel se realizara media hora de lectura planificada segun el calendario establecido por Jefatura
de estudios. Se seleccionara un texto escrito, oral o audiovisual relacionado con la situacion de aprendizaje que se
esté trabajando y se planteara una tarea de lectura adecuada al texto y al nivel, y que sea propia de la materia. Se
emplearan tres tipos de actividades en relacién con el momento respecto a la lectura en el que se realizan: antes,
durante y después de la lectura.

Las actividades de antes de la lectura perseguiran activar los conocimientos previos y plantear la tarea que da
sentido a la lectura. Durante la lectura se guiara al alumnado para interactuar con la informacion del texto.

Después de la lectura se completara la tarea para la que se leyo el texto y se realizaran otras actividades para
profundizar en el sentido del texto.

InfProDidLomLoe 2023
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4. Materiales y recursos:
Videos didacticos, textos literarios y periodisticos, lectura de narraciones de ficcidén, obras teatrales y poesias,
materiales para la elaboracién de carteles, materiales multimedia (presentaciones, canciones, actividades online,
etc.) articulos, libros, fotografias, dibujos, peliculas, spots publicitarios, letras de canciones, musica. Utilizacién de
CLASSROOM como apoyo a la docencia.
A lo largo del curso se utilizard Classroom como apoyo a la docencia reglada. Se fomentar4d un mayor uso
conforme el alumnado vaya promocionando de curso. En general, su utilizacion respondera a las siguientes
pautas:
- Se definira la estructura del curso en unidades, temas, secciones, etc.
- Se procurara que el desarrollo de los contenidos del curso esté disponible en el Aula Virtual, sobre todo en los
niveles en los que no se disponga de un libro de texto o materiales de referencia.
- Se proporcionaran recursos educativos para el tratamiento de los contenidos programados (documentos
explicativos, materiales audiovisuales, cuestionarios, actividades resueltas, recursos de refuerzo y de ampliacion,
modelos de pruebas, etc.).

Cod.Centro: 04004437

5. Evaluacion: criterios de calificacion y herramientas:

Momentos de la evaluacion:

- Actividades de Evaluacién Inicial: Bateria de textos argumentativos con distintos tipos y niveles de ejercicios
(comprensién lectora de ideas, tema, argumentos y expresiéon oral y escrita de su opiniéon basada en argumentos
propios). Dichas actividades resultaran de gran utilidad para identificar los conocimientos previos del alumnado.

- Actividades de Evaluacién Continua: En relacién a cada uno de los Bloques de contenidos. Realizacién de las
actividades planteadas en cada Unidad.

- Evaluacion Trimestral/Final: La evaluacién sera integradora por tener en consideracién la totalidad de los
elementos que constituyen la materia y la aportacion de cada una de las actividades a la consecucion de los
objetivos establecidos para la etapa y el desarrollo de las competencias especificas.

Técnicas e instrumentos de evaluacion:

La evaluacién se realizara con los siguientes instrumentos, siempre y cuando la ensefianza sea presencial:

- Actividades de clase: Ejercicios diarios del libro de texto y de los materiales que ofrezca el profesor. Se valorara
el cuaderno diario de trabajo. Actividades de expresién oral: se valorara la participacion en debates, puestas en
comun de actividades y dindmicas de grupo.

- Actividades de expresion escrita: comentarios de texto y ejercicios individuales de aplicacién de los contenidos
tedricos de cada uno de los temas, resolucion de casos practicos en pequefio grupo, y analisis de documentales y
peliculas.

- Trabajos monograficos o de investigacion y su exposicién oral en clase: se presentara un guion con los criterios
de calificacion de los trabajos.

- Pruebas escritas.

- Entrega de pequefios trabajos y redacciones.

Las técnicas e instrumentos que emplearemos para la recogida de datos seran:

- Las técnicas de observacion, que evaluaran la implicacion del alumnado en el trabajo cooperativo, expresion oral
y escrita, las actitudes personales y relacionadas y los conocimientos, habilidades y destrezas relacionadas con la
materia.

- Las técnicas de medicion, a través de pruebas escritas u orales, informes, trabajos o dossier, cuaderno del
alumnado, intervenciones en clase.
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- Las técnicas de autoevaluacion, favoreciendo el aprendizaje desde la reflexion y valoraciéon del alumnado sobre
sus propias dificultades y fortalezas, sobre la participacidon de los compafieros y compafieras en las actividades de
tipo colaborativo y desde la colaboracién con el profesorado en la regulaciéon del proceso de ensefanza-
aprendizaje.

Criterios de calificacion

Trimestralmente se realizara una valoraciéon integral, sumativa y formativa de las actividades realizadas por los
alumnos. Los instrumentos seran diversos, orales o escritos, tal como se apunta en el apartado de metodologia:
pruebas, ejercicios, tareas, comentarios, exposiciones, trabajos, presentacion de diapositivas, escenificaciones o
dramatizaciones, etc.

La calificacion de las evaluaciones primera y segunda, y de la evaluaciéon ordinaria se obtendra a partir de la media
de las calificaciones obtenidas por el alumnado en las distintas competencias especificas de la materia. La
calificacién de dichas competencias se obtendra a partir de la media obtenida en cada uno de los criterios de
evaluacién asociados. La gestion de la calificacion se realizara mediante el cuaderno de Séneca.

Cuando se utilice una evidencia de aprendizaje que requiera la produccion de textos por parte del alumnado, se
restara 0,1 puntos por faltas y tildes hasta un maximo de 1 punto.

Para el calculo de la calificacion en las distintas evaluaciones, siempre que el alumnado obtenga una nota igual o
superior a 5, se redondearan las notas cuando la cifra decimal sea igual o superior a 5 décimas.

Respecto al contenido de los instrumentos evaluados, tendran especial relevancia los siguientes parametros para la
evaluacion, siendo siempre disefiados con caracter criterial:

1. Adecuacién pregunta-respuesta.

2. Capacidad de analisis y de sintesis.

3. Capacidad de definicion de conceptos.

4. Capacidad de argumentacion y justificacién de las respuestas.

5. Asimilaciéon comprensiva de contenidos e ideas.

Instrumentos de evaluacién de la destreza oral:

En la calificacion de las exposiciones orales se utilizara una rabrica que atienda a los siguientes aspectos formales
y de contenido a la hora de ser calificadas:

1. Expresioén verbal: Uso de términos adecuados, coherencia en las oraciones, claridad expositiva, fluidez, tono,
volumen y entonacion.

2. Contenido: Aportacion de ideas estudiadas, comprensioén de conceptos, uso de ejemplos y otras evidencias.

3. Lenguaje no verbal: Soltura, posicién, mirada, movimiento corporal.

Evaluacion de la practica docente

La valoracién de la practica docente es un instrumento de vital importancia para la reflexion sobre los procesos de
ensefianza y aprendizaje. Al término de cada trimestre se valoraran los siguientes aspectos:

Interés que han despertado los temas tratados en los alumnos. En este sentido se planteara profundizar o no en
algunos contenidos.

Interés por las actividades que se han desarrollado en clase. Se valorard la metodologia atendiendo a la mayor
motivacion de los alumnos.

Dificultades encontradas en la realizacidon de trabajos, actividades etc. Se tendra en cuenta el nivel curricular y los
resultados de la evaluacion para ajustar la dificultad de los contenidos.

Asi mismo se recogeran las aportaciones y sugerencias de los alumnos y seran tenidas en cuentas para el proximo
trimestre.

Existe un Anexo que de cada materia se ha realizado con las situaciones de aprendizaje, actividades evaluables e
instrumentos de evaluacion y criterios evaluados que jefatura de estudios va a publicar en la web del centro para
gue esté a disposicion de toda la comunidad educativa.

6. Temporalizacion:
6.1 Unidades de programacion:

12 EVALUACION: SdA1. Como soy: Trabajando las emociones.
22 EVALUACION: SdA2. Hay mas gente en el mundo.
32 EVALUACION: SdA3. Mi proyecto solidario.

6.2 Situaciones de aprendizaje:
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- ASE - S.A. 01. Trabajando las emociones

- ASE - S.A. 02. Hay més gente en el mundo

- ASE - S.A. 03. Mi proyecto solidario

InfProDidLomLoe 2023
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8. Atencién ala diversidad y a las diferencias individuales:
8.1. Medidas generales:

- Aprendizaje por proyectos.
- Tutoria entre iguales.

8.2. Medidas especificas:

- Medidas de flexibilizacion temporal.

8.3. Observaciones:

Cod.Centro: 04004437

9. Descriptores operativos:

Competencia clave: Competencia en comunicacién lingiistica.
Descriptores operativos:

CCL1. Se expresa de forma oral, escrita, signada o multimodal con coherencia, correccion y adecuacion a los
diferentes contextos sociales, y participa en interacciones comunicativas con actitud cooperativa y respetuosa
tanto para intercambiar informacion, crear conocimiento y transmitir opiniones, como para construir vinculos
personales.

CCL2. Comprende, interpreta y valora con actitud critica textos orales, escritos, signados o multimodales de los
ambitos personal, social, educativo y profesional para participar en diferentes contextos de manera activa e
informada y para construir conocimiento.

CCL3. Localiza, selecciona y contrasta de manera progresivamente autdonoma informacién procedente de
diferentes fuentes evaluando su fiabilidad y pertinencia en funcion de los objetivos de lectura y evitando los
riesgos de manipulacion y desinformacion, y la integra y transforma en conocimiento para comunicarla adoptando
un punto de vista creativo, critico y personal a la par que respetuoso con la propiedad intelectual.

CCLA4. Lee con autonomia obras diversas adecuadas a su edad, seleccionando las que mejor se ajustan a sus
gustos e intereses; aprecia el patrimonio literario como cauce privilegiado de la experiencia individual y colectiva; y
moviliza su propia experiencia biogréfica y sus conocimientos literarios y culturales para construir y compartir su
interpretacién de las obras y para crear textos de intencién literaria de progresiva complejidad.

CCL5. Pone sus practicas comunicativas al servicio de la convivencia democratica, la resolucion dialogada de los
conflictos y la igualdad de derechos de todas las personas, evitando los usos discriminatorios, asi como los
abusos de poder para favorecer la utilizacién no solo eficaz sino también ética de los diferentes sistemas de
comunicacion.

Fecha Generacion: 10/04/2026 09:20:06
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Descriptores operativos:

CD1. Realiza busquedas en internet atendiendo a criterios de validez, calidad, actualidad y fiabilidad,
seleccionando los resultados de manera critica y archivandolos, para recuperarlos, referenciarlos y reutilizarlos,
respetando la propiedad intelectual.

CD2. Gestiona y utiliza su entorno personal digital de aprendizaje para construir conocimiento y crear contenidos
digitales, mediante estrategias de tratamiento de la informacion y el uso de diferentes herramientas digitales,
seleccionando y configurando la mas adecuada en funcion de la tarea y de sus necesidades de aprendizaje
permanente.

CD3. Se comunica, participa, colabora e interactia compartiendo contenidos, datos e informacién mediante
herramientas o plataformas virtuales, y gestiona de manera responsable sus acciones, presencia y visibilidad en
la red, para ejercer una ciudadania digital activa, civica y reflexiva.

CD4. lIdentifica riesgos y adopta medidas preventivas al usar las tecnologias digitales para proteger los
dispositivos, los datos personales, la salud y el medioambiente, y para tomar conciencia de la importancia y
necesidad de hacer un uso critico, legal, seguro, saludable y sostenible de dichas tecnologias.

CD5. Desarrolla aplicaciones informéticas sencillas y soluciones tecnoldgicas creativas y sostenibles para resolver
problemas concretos o responder a retos propuestos, mostrando interés y curiosidad por la evolucion de las
tecnologias digitales y por su desarrollo sostenible y uso ético.

Competencia clave: Competencia ciudadana.

Descriptores operativos:

CC1. Analiza y comprende ideas relativas a la dimension social y ciudadana de su propia identidad, asi como a los
hechos culturales, histéricos y normativos que la determinan, demostrando respeto por las normas, empatia,
equidad y espiritu constructivo en la interaccion con los demés en cualquier contexto.

CC2. Analiza y asume fundadamente los principios y valores que emanan del proceso de integracién europea, la
Constitucion espafiola y los derechos humanos y de la infancia, participando en actividades comunitarias, como la
toma de decisiones o la resolucion de conflictos, con actitud democratica, respeto por la diversidad, y compromiso
con la igualdad de género, la cohesién social, el desarrollo sostenible y el logro de la ciudadania mundial.

CC3. Comprende y analiza problemas éticos fundamentales y de actualidad, considerando criticamente los
valores propios y ajenos, y desarrollando juicios propios para afrontar la controversia moral con actitud dialogante,
argumentativa, respetuosa, y opuesta a cualquier tipo de discriminacién o violencia.

CC4. Comprende las relaciones sistémicas de interdependencia, ecodependencia e interconexion entre
actuaciones locales y globales, y adopta, de forma consciente y motivada, un estilo de vida sostenible y
ecosocialmente responsable.

Competencia clave: Competencia emprendedora.

Descriptores operativos:

CE1. Analiza necesidades y oportunidades y afronta retos con sentido critico, haciendo balance de su
sostenibilidad, valorando el impacto que puedan suponer en el entorno, para presentar ideas y soluciones
innovadoras, éticas y sostenibles, dirigidas a crear valor en el ambito personal, social, educativo y profesional.

CE2. Evalla las fortalezas y debilidades propias, haciendo uso de estrategias de autoconocimiento y autoeficacia,
y comprende los elementos fundamentales de la economia y las finanzas, aplicando conocimientos econémicos y
financieros a actividades y situaciones concretas, utilizando destrezas que favorezcan el trabajo colaborativo y en
equipo, para reunir y optimizar los recursos necesarios que lleven a la accién una experiencia emprendedora que
genere valor.

CE3. Desarrolla el proceso de creacion de ideas y soluciones valiosas y toma decisiones, de manera razonada,
utilizando estrategias agiles de planificacién y gestién, y reflexiona sobre el proceso realizado y el resultado
obtenido, para llevar a término el proceso de creacién de prototipos innovadores y de valor, considerando la
experiencia como una oportunidad para aprender.

Competencia clave: Competencia matematicay competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.

Descriptores operativos:

STEML1. Utiliza métodos inductivos y deductivos propios del razonamiento matematico en situaciones conocidas y
selecciona y emplea diferentes estrategias para resolver problemas analizando criticamente las soluciones y
reformulando el procedimiento, si fuera necesario.

STEM2. Utiliza el pensamiento cientifico para entender y explicar los fenémenos que ocurren a su alrededor,
confiando en el conocimiento como motor de desarrollo, plantedndose preguntas y comprobando hipotesis
mediante la experimentacion y la indagacion, utilizando herramientas e instrumentos adecuados, apreciando la
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importancia de la precision y la veracidad y mostrando una actitud critica acerca del alcance y las limitaciones de
la ciencia.

STEMS. Plantea y desarrolla proyectos disefiando, fabricando y evaluando diferentes prototipos o modelos para
generar o utilizar productos que den solucibn a una necesidad o problema de forma creativa y en equipo,
procurando la participacion de todo el grupo, resolviendo pacificamente los conflictos que puedan surgir,
adaptidndose ante la incertidumbre y valorando la importancia de la sostenibilidad.

STEMA4. Interpreta y transmite los elementos mas relevantes de procesos, razonamientos, demostraciones,
métodos y resultados cientificos, matematicos y tecnol6gicos de forma clara y precisa y en diferentes formatos
(gréficos, tablas, diagramas, formulas, esquemas, simbolosg,), y aprovechando de forma critica la cultura digital e
incluyendo el lenguaje matemético-formal, con ética y responsabilidad para compartir y construir nuevos
conocimientos.

STEMb5. Emprende acciones fundamentadas cientificamente para promover la salud fisica, mental y social, y
preservar el medio ambiente y los seres vivos; y aplica principios de ética y seguridad en la realizacion de
proyectos para transformar su entorno proximo de forma sostenible, valorando su impacto global y practicando el
consumo responsable.

Competencia clave: Competencia personal, social y de aprender a aprender.

Descriptores operativos:

CPSAAL. Regula y expresa sus emociones, fortaleciendo el optimismo, la resiliencia, la autoeficacia y la busqueda
de propésito y motivacion hacia el aprendizaje, para gestionar los retos y cambios y armonizarlos con sus propios
objetivos.

CPSAA2. Comprende los riesgos para la salud relacionados con factores sociales, consolida estilos de vida
saludable a nivel fisico y mental, reconoce conductas contrarias a la convivencia y aplica estrategias para
abordarlas.

CPSAA3. Comprende proactivamente las perspectivas y las experiencias de las demas personas y las incorpora a
su aprendizaje, para participar en el trabajo en grupo, distribuyendo y aceptando tareas y responsabilidades de
manera equitativa y empleando estrategias cooperativas.

CPSAA4. Realiza autoevaluaciones sobre su proceso de aprendizaje, buscando fuentes fiables para validar,
sustentar y contrastar la informacién y para obtener conclusiones relevantes.

CPSAASL. Planea objetivos a medio plazo y desarrolla procesos metacognitivos de retroalimentacion para
aprender de sus errores en el proceso de construccion del conocimiento.

Competencia clave: Competencia plurilingie.

Descriptores operativos:

CP1. Usa eficazmente una o mas lenguas, ademas de la lengua o lenguas familiares, para responder a sus
necesidades comunicativas, de manera apropiada y adecuada tanto a su desarrollo e intereses como a diferentes
situaciones y contextos de los &mbitos personal, social, educativo y profesional.

CP2. A partir de sus experiencias, realiza transferencias entre distintas lenguas como estrategia para comunicarse
y ampliar su repertorio lingiistico individual.

CP3. Conoce, valora y respeta la diversidad lingiiistica y cultural presente en la sociedad, integrandola en su
desarrollo personal como factor de dialogo, para fomentar la cohesién social.

Competencia clave: Competencia en conciencia y expresion culturales.

Descriptores operativos:

CCECL1. Conoce, aprecia criticamente y respeta el patrimonio cultural y artistico, implicandose en su conservacion
y valorando el enriquecimiento inherente a la diversidad cultural y artistica.

CCEC2. Disfruta, reconoce y analiza con autonomia las especificidades e intencionalidades de las
manifestaciones artisticas y culturales mas destacadas del patrimonio, distinguiendo los medios y soportes, asi
como los lenguajes y elementos técnicos que las caracterizan.

CCECS3. Expresa ideas, opiniones, sentimientos y emociones por medio de producciones culturales y artisticas,
integrando su propio cuerpo y desarrollando la autoestima, la creatividad y el sentido del lugar que ocupa en la
sociedad, con una actitud empética, abierta y colaborativa.

CCEC4. Conoce, selecciona y utiliza con creatividad diversos medios y soportes, asi como técnicas plasticas,
visuales, audiovisuales, sonoras o corporales, para la creacidn de productos artisticos y culturales, tanto de forma
individual como colaborativa, identificando oportunidades de desarrollo personal, social y laboral, asi como de
emprendimiento.
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10. Competencias especificas:

Denominacion

ASE.4.1.Desarrollar destrezas personales, identificando las emociones, comprendiendo la importancia del
autoconocimiento y la gestion emocional en el desarrollo personal e interpersonal, analizando sus implicaciones
en la conducta, desarrollando estrategias para mejorar el desempefio en el ambito personal y social,
potenciando las cualidades personales y de relacién social para desenvolverse con autonomia, y afrontar de
forma proactiva los desafios de la vida, ya sean privados, profesionales o sociales.

ASE.4.2.Establecer y mantener relaciones positivas escuchando activamente y respetando a los demas,
practicando habilidades sociales, tomando decisiones responsables, desarrollando la iniciativa personal,
practicando formas de aprendizaje colaborativo basadas en el respeto y la cooperacién, asumiendo
responsabilidades y reconociendo la importancia de la participacién grupal para la consecucion de los objetivos.

ASE.4.3.Actuar e interaccionar a partir del analisis y el respeto a lo diferente y lo diverso, promoviendo una
convivencia pacifica, respetuosa y comprometida con el bien comuin, mostrando compromiso e implicacion en la
realizacion de acciones solidarias, investigando y seleccionando tematicas que permitan desarrollar la
sensibilidad y la conciencia cultural andaluza, fomentando el espiritu critico sobre cuestiones y aspectos que
dirigen el funcionamiento humano, social y cultural.

ASE.4.4.Iniciar, planificar y desarrollar proyectos de investigacion sobre problematicas destacadas del mundo
actual y de la sociedad andaluza, explorando las oportunidades profesionales que ofrece el entorno, por medio de
la recopilacién de informacién procedente de una pluralidad de fuentes, organizada, editada y presentada
haciendo uso de tecnologias digitales, identificando las distintas etapas, recabando informacion para la deteccion
de necesidades, resolviendo las dificultades, priorizando las necesidades e intereses personales, desarrollando la
adaptabilidad, el espiritu de iniciativa y de superacién y la resiliencia.

ASE.4.5.Implementar y difundir los proyectos de investigacién, describiendo verbalmente y por escrito todas las
etapas del proyecto, haciendo uso de tecnologias digitales, reflexionando sobre el aprendizaje realizado, sobre
las habilidades sociales que han desarrollado y sobre los aspectos a mejorar en la gestion y organizacién.
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11. Criterios de evaluacion:

Competencia especifica: ASE.4.1.Desarrollar destrezas personales, identificando las emociones,
comprendiendo la importancia del autoconocimiento y la gestion emocional en el desarrollo personal e
interpersonal, analizando sus implicaciones en la conducta, desarrollando estrategias para mejorar el
desempefio en el &mbito personal y social, potenciando las cualidades personales y de relacién social
para desenvolverse con autonomia, y afrontar de forma proactiva los desafios de la vida, ya sean
privados, profesionales o sociales.

Criterios de evaluacion:

ASE.4.1.1.]1 desempefio personal, identificando los puntos fuertes y los &mbitos que necesita mejorar, aplicando
estrategias de gestién emocional y tomando conciencia de las propias emociones y las de los demas.
Método de calificacion: Media aritmética.

ASE.4.1.2. Conocer los procesos implicados en el desarrollo de las emociones: la relacién entre emocion,
cognicién y comportamiento y desarrollar estrategias de afrontamiento y para autogenerarse emociones
positivas..

Método de calificacién: Media aritmética.

ASE.4.1.3. Desarrollar autogestion personal y autoeficacia emocional, buena autoestima, actitud positiva ante la
vida, responsabilidad, capacidad para analizar criticamente las hormas sociales y capacidad para buscar ayuda y
recursos.

Método de calificacién: Media aritmética.

ASE.4.1.4. Mostrar resiliencia, transformar el error o las dificultades en nuevas oportunidades de aprendizaje,
adoptar comportamientos responsables para afrontar los desafios de la vida, ya sean privados, profesionales o
sociales, asi como las situaciones excepcionales que acontezcan..

Método de calificacién: Media aritmética.

Competencia especifica: ASE.4.2.Establecer y mantener relaciones positivas escuchando activamente y
respetando a los demas, practicando habilidades sociales, tomando decisiones responsables,
desarrollando la iniciativa personal, practicando formas de aprendizaje colaborativo basadas en el respeto
y la cooperacién, asumiendo responsabilidades y reconociendo la importancia de la participacion grupal
para la consecucion de los objetivos.

Criterios de evaluacion:

ASE.4.2.1. Desarrollar habilidades sociales y de aprendizaje colaborativo y reconocer los beneficios del trabajo
en Equipo.
Método de calificacion: Media aritmética.

ASE.4.2.2.Participar en didlogos y debates manifestando una actitud de respeto y escucha activa hacia ideas
diferentes a las propias y argumentando la posicién personal defendida. .
Método de calificacién: Media aritmética.

ASE.4.2.3. Asumir la responsabilidad de la participacién en el grupo, respetar y mostrar empatia por todos los
miembros del grupo, escuchar activamente los distintos puntos de vista y las aportaciones de sus comparieros y
compafieras..

Método de calificacién: Media aritmética.

ASE.4.2.4. |dentificar criterios que permitan evaluar, de forma critica y reflexiva, la participacion de todos los
miembros del grupo..
Método de calificacién: Media aritmética.

Competencia especifica: ASE.4.3.Actuar e interaccionar a partir del andlisis y el respeto a lo diferente y lo
diverso, promoviendo una convivencia pacifica, respetuosa y comprometida con el bien comaun,
mostrando compromiso e implicacion en la realizacién de acciones solidarias, investigando y
seleccionando tematicas que permitan desarrollar la sensibilidad y la conciencia cultural andaluza,
fomentando el espiritu critico sobre cuestiones y aspectos que dirigen el funcionamiento humano, social y
cultural.

Criterios de evaluacion:

ASE.4.3.1. Valorar la importancia de la participacion en la vida politica u otras formas de participacion ciudadana,
como la cooperacion, el asociacionismo y el voluntariado en Andalucia..
Método de calificacién: Media aritmética.

ASE.4.3.2. Mostrar responsabilidad y compromiso con cuestiones de importancia local, nacional e internacional..
Método de calificacion: Media aritmética.

ASE.4.3.3. Reconocerse miembros de una ciudadania global. Mostrar respeto critico por las costumbres y modos
de vida de poblaciones distintas a la propia y manifestar comportamientos solidarios con las personas y
colectivos Desfavorecidos. .

Método de calificacién: Media aritmética.

ASE.4.3.4. Valorar la diversidad, especialmente la de la sociedad andaluza, desde el respeto y la inclusién,
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considerandola un elemento enriquecedor y de valor a nivel personal, social y Cultural..
Método de calificacién: Media aritmética.

Competencia especifica: ASE.4.4.Iniciar, planificar y desarrollar proyectos de investigaciéon sobre
probleméticas destacadas del mundo actual y de la sociedad andaluza, explorando las oportunidades
profesionales que ofrece el entorno, por medio de la recopilacién de informacién procedente de una
pluralidad de fuentes, organizada, editada y presentada haciendo uso de tecnologias digitales,
identificando las distintas etapas, recabando informacion para la deteccion de necesidades, resolviendo
las dificultades, priorizando las necesidades e intereses personales, desarrollando la adaptabilidad, el
espiritu de iniciativa y de superacién y la resiliencia.

Criterios de evaluacion:

ASE.4.4.1. Articular las etapas del proyecto, identificacion del objetivo o propdsito, preparacion, accién, reflexion
continua y demostracion..
Método de calificacién: Media aritmética.

ASE.4.4.2. Afrontar de forma eficaz la organizacioén, gestion y planificacion de las tareas..
Método de calificacién: Media aritmética.

ASE.4.4.3. Desarrollar un plan de accién coherente teniendo en cuenta la finalidad o el propésito, las actividades
y los Recursos..
Método de calificacién: Media aritmética.

ASE.4.4.4. Mostrar iniciativa, hacer propuestas, participar, colaborar e interactuar a lo largo de todo el proyecto..
Método de calificacion: Media aritmética.

ASE.4.4.5. Afrontar de forma eficaz las dificultades y los obstaculos, utilizando habilidades sociales, valorando la
participacion e integracién de todos los miembros .
Método de calificacién: Media aritmética.

ASE.4.4.6. Comunicarse de manera asertiva, reconociendo y valorando a todos los miembros del proyecto..
Método de calificacién: Media aritmética.

Competencia especifica: ASE.4.5.Implementar y difundir los proyectos de investigacion, describiendo
verbalmente y por escrito todas las etapas del proyecto, haciendo uso de tecnologias digitales,
reflexionando sobre el aprendizaje realizado, sobre las habilidades sociales que han desarrollado y sobre
los aspectos a mejorar en la gestidon y organizacién.

Criterios de evaluacion:

ASE.4.5.1.Desarrollar y ejecutar un proyecto de investigacion. .
Método de calificacién: Media aritmética.

ASE.4.5.2. Describir y difundir el desarrollo del proyecto haciendo uso de las tecnologias digitales..
Método de calificacién: Media aritmética.

ASE.4.5.3. Emplear herramientas digitales para exponer y compatrtir el proyecto de investigacion.
Método de calificacién: Media aritmética.

ASE.4.5.4. Utilizar estrategias diversas, incluidas las herramientas digitales, para recopilar y presentar
informacioén oralmente y por escrito, en un entorno de trabajo colaborativo..
Método de calificacién: Media aritmética.

12. Saberes basicos:

A. Autoconocimiento personal y regulaciéon emocional.

1. Conocimiento de uno mismo. Factores que influyen en el desarrollo del autoconcepto y la autopercepcion.

2. Construccién de una memoria autobiografica que incluya la compresién emocional de uno mismo.

3. Conductas intrapersonales que impliquen el desarrollo de la independencia, la busqueda de la autorrealizacion personal,
y fomenten la equidad.

4. Regulacién emocional: conocimiento de los estilos atribucionales e identificacion de los propios. Capacidad autocritica.

5. Desarrollo de estrategias para la autorregulacion y de habilidades para generar emociones positivas en uno mismo
y resiliencia, asertividad y resolucion pacifica de conflictos.

6. Habilidades emocionales, cognitivas y socioculturales para aumentar la capacidad de adaptacion a situaciones adversas.

B. Relaciones interpersonales y participacion.

1. Relaciones interpersonales: habilidades y estrategias para la mejora de las relaciones interpersonales y la comunicacion:
conocimiento del concepto de empatia y conductas que la promueven. Conocimiento de barreras en la comunicacion y
desarrollo de estrategias para superarlas.

2. Conocimiento y desarrollo de habilidades sociales y asertividad. Conducta prosocial y cooperativa. Comunicacién receptiva y
expresiva.
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3. Dinamismo, iniciativa y liderazgo: identificacién del concepto de liderazgo y conocimiento de técnicas y habilidades de
liderazgo y desarrollo de la capacidad de negociacion.

4. Capacidades para dinamizar y tomar la iniciativa en situaciones grupales.

5. Componentes interpersonales: habilidades de organizacion y gestion del tiempo y planificacion de tareas.

6. Trabajo en equipo: conocimiento de técnicas cooperativas para optimizarlo.

C. Reflexién ética y responsabilidad social.

1. Reflexién ética y ciudadania activa: concepto de ciudadania activa y valoracion.

2. Desarrollo de capacidades para participar en la sociedad andaluza con actitud critica.

3. Responsabilidad social: conocimiento y adquisicion de estrategias de resolucion pacifica de los conflictos para el respeto
mutuo y la cooperacion entre iguales. La mediacién como estrategia de resolucion.

4. Implicacién y compromiso social. Conocimiento e implicacion con el asociacionismo andaluz, el voluntariado y el desarrollo
de proyectos comunitarios. Conocimiento del papel y las funciones que desempefian las asociaciones en la sociedad andaluza.

5. Desarrollo de actitudes de respeto mutuo y de conductas de cooperacion entre iguales.

6. Desigualdad econémica: reflexién sobre las causas que originan la desigualdad econémica y consecuencias. El comercio
justo, la ética ambiental y la sostenibilidad.

7. Sostenibilidad y ética ambiental: objetivos del desarrollo sostenible. Sensibilizacién y concienciacion sobre la necesidad de
lograr un modelo de desarrollo y sociedad andaluza sostenible. Realizacién de acciones ambientalmente sostenibles: consumo
responsable.

8. Lucha contra la pobreza: sensibilizacion ante la desigualdad en el reparto de la riqueza. Identificacion y reflexién sobre
posibles soluciones. Asuncion de responsabilidades y compromiso en la lucha contra la pobreza y la desigualdad.

9. Respeto por la diversidad étnico cultural. Conocimiento y valoracion de la diversidad y riqueza étnica andaluza producto de la
historia de nuestra Comunidad.

D. Proyecto de investigacion.

1. Creatividad, actividad y experiencias de servicio. Disefio de un proyecto CAS en el contexto de Andalucia.

2. Desarrollo de un proyecto CAS segun la planificacién de cada una de sus etapas.

3. Implementacion de un proyecto CAS segln la planificacién de cada una de sus etapas.

4. Andlisis y valoracion de los resultados de un proyecto CAS, utilizando distintas herramientas digitales.

5. Difusion de la puesta en practica de un proyecto CAS, utilizando distintas herramientas digitales.
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13. Vinculacién de las competencias especificas con las competencias clave:
oot alalo| s w2222
O P O O et P I 3 4 3516
3|6|6/8|6/6/6/6/8|5|6|5|8|8/38|6|6|8|3(8|8 |5 5|5 6|6 5|5 5|5 |5|6 (6|6
ASE.4.1 X X! X| x
ASE4.2 | x X x| | x| x| x
ASE43 | x X X x| | X| x| x
ASE.4.4 X X X X X
ASEA45 |y X X
Leyenda competencias clave
Cadigo Descripcion
cC Competencia ciudadana.
CD Competencia digital.
CE Competencia emprendedora.
CCL Competencia en comunicacion linguistica.
CCEC Competencia en conciencia y expresion culturales.
STEM Competencia matemaética y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.
CPSAA Competencia personal, social y de aprender a aprender.
CP Competencia plurilingte.
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