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1.- Contextualizacién del grupo.
2.- Objetivos especificos de la materia o mdodulo.
3.- Descripcién de blogues y unidades:
® Secuenciacion y temporalizacién de los contenidos.
e Relacion de todas las unidades de trabajo con sus respectivos objetivos, contenidos, resultados de
aprendizaje, criterios de evaluacién y actividades.
e Vinculacién de criterios de evaluacion con los resultados de aprendizaje.
4.- Evaluacion.
e |nstrumentos de calificacién.
e Integracioén de la programacion en la FP DUAL.
e Sistema de recuperacion y subida de nota para el alumnado que no haya perdido el derecho a la

evaluacidn continua. Para el alumnado que haya perdido el derecho a la evaluacién continua.

5.- Atencidn a la diversidad. Estrategias metodoldgicas adaptadas a la situacién del grupo.

6.- Relacion con los elementos transversales.
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1. CONTEXTUALIZACION DEL GRUPO

Indicar en cada curso:
- Numero de alumnado que compone la unidad: ndmero de alumnos y el nimero de alumnas.

6 5 alumnos 1 alumna

- Para FPI, nUmero de personas que componen el alumnado por acceso al ciclo: prueba acceso, ESO,
Bachillerato, otro ciclo, otras vias, etc.

Prueba ESO Bachillerato Ciclo Formativo Otras vias
Acceso

- Nacionalidades del grupo y dificultades del idioma.

El grupo esta formado por alumnado de diferentes nacionalidades:
- Un alumno de origen peruano, sin dificultades en el idioma, buena comprensién y expresién oral y
escrita.

- Un alumno colombiano, sin dificultades en el idioma, buena compresidn oral y expresion escrita.
- Un alumno de honduras, sin dificultades en el idioma, buena comprensidn oral y expresién escrita.
- Los otros 3 alumnos son espaiioles y por lo tanto, tienen buena comprension, expresién oral y
escrita.

- Alumnado repetidor con la materia aprobada el curso anterior. Indicar nombres.

No hay alumnado con esta casuistica.

- Alumnado repetidor con la materia no superada el curso anterior. Indicar nombres.

No hay alumnado con esta casuistica.

- Alumnado con la materia pendiente de cursos inferiores. Indicar nombres.

No hay alumnado con esta casuistica.
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Andlisis y conclusiones de los resultados obtenidos en la PRUEBA inicial:

La evaluacion inicial arroja unos resultados pobres en cuanto a competencias clave y conocimientos
previamente adquiridos en relacidén con los resultados de aprendizaje superados en los médulos de
primer curso, con una capacidad limitada para resolver y enfrentarse a situaciones de aprendizaje en
este médulo que requieren inexorablemente el tener asentados dichos conocimientos previos.
Existe un alumno que Sl tiene las competencias y conocimientos adquiridos en el curso pasado.

Alumnado con programas de refuerzo del aprendizaje o con programas de refuerzo ANEA. Indicar
nombres.

No hay alumnado con estas necesidades.

Alumnado con Programas de profundizacidn. Indicar nombres.

No hay alumnado con estas necesidades.

Conclusiones:

Se observa un grupo disciplinado, con el que es facil trabajar en el aula y respetuoso con el
profesorado y compafieros.

Heterogéneo en cuanto a aptitudes y actitudes. Se observa un alumno con asistencia irregular hasta
el momento.

De forma general se observan carencias graves en cuanto a conocimientos basicos relacionados con
resultados de aprendizaje ya adquiridos y superados en algunos de los mdédulos del curso pasado y
gue son basicos para poder arrancar y avanzar en el médulo de “Revestimientos Ligeros”.

Habrd que reforzar conocimientos previos, para lo que es necesario definir una linea de actuacion en
la metodologia didactica si quiere cumplirse la secuenciacion de la programacion: trabajar de manera
paralela con contenido nuevo a la vez que se afianzan contenidos anteriores, usandolos como base
o ejemplos, de tal forma que no haya que dedicar clases completas a uno u otro, con metodologia a
definir segun el tipo de contenido.

Es basico aplicar en este mddulo las bases del proceso de ensefianza aprendizaje constructivista.

En cuanto a la metodologia de cara a la evaluacidn, es posible plantear actividades en grupo de
manera cooperativa colaborativa debido a la asistencia a clase, también se disefiaran actividades
individuales como pueden ser controles/examenes.

Este grupo de 22 OID, comenzaran las practicas DUALES en enero a mediados, el dia 20 y las
finalizaran a finales de mayo, el dia 29.
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2. OBJETIVOS ESPECIFICOS DE LA MATERIA O MODULO.

Los objetivos correspondientes a este mddulo son:

a. Realizar revestimientos de paramentos verticales y horizontales con materiales ligeros (papel,
textil, madera, plastico y metdlico, entre otros), preparando soportes, fijando laminas y/o piezas

y resolviendo uniones y juntas.

b. Organizar la ejecuciéon de los trabajos de obras de interior, decoraciéon y rehabilitacién,
planificando actividades, asignando y adaptando materiales, recursos humanos, medios y

equipos.

c. Presupuestar trabajos de obras de interior, decoracién y rehabilitacion, midiendo y valorando

unidades de obras.

d. Analizar y adoptar los procedimientos de calidad, prevencién de riesgos laborales vy
medioambientales, sefialando las acciones que deben ser realizadas para cumplir las

prescripciones.

e. Adaptarse a las nuevas situaciones laborales originadas por cambios tecnoldgicos y organizativos
en los procesos productivos, actualizando sus conocimientos, utilizando los recursos existentes

para el aprendizaje a lo largo de la vida y las tecnologias de la informacidn y la comunicacién.

f. Actuar con responsabilidad y autonomia en el ambito de su competencia, organizando y
desarrollando el trabajo asignado, cooperando o trabajando en equipo con otros profesionales

en el entorno de trabajo.

g. Resolver de forma responsable las incidencias relativas a su actividad, identificando las causas

que las provocan, dentro del ambito de su competencia y autonomia.

h. Aplicar los protocolos y las medidas preventivas de riesgos laborales y proteccién ambiental
durante el proceso productivo, para evitar dafios en las personas y en el entorno laboral y

ambiental.

i. Aplicar procedimientos de calidad, de accesibilidad universal y de “disefio para todos” en las

actividades profesionales incluidas en los procesos de produccién o prestacion de servicio.
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Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos

del mdédulo versaran sobre:

- Aplicaciones informdticas de disefo asistido por ordenador.

- La organizacion, el acondicionamiento y la planificacién del tajo de obra, la seleccién de recursosy la
preparacion de los mismos.

- La seleccién del revestimiento de colocacién y el replanteo de elementos.

- La colocacion de rollos, placas, planchas, tablas, tableros, lamas y perfiles en sus diferentes sistemas.

- Los trabajos de resolucién de cortes, juntas y elementos singulares.

- Las operaciones de mantenimiento y limpieza de los distintos equipos de trabajos, herramientas,
medios auxiliares y zonas de actuacion.

- La aplicacidn de las normas de prevencién de riesgos laborales y proteccién ambiental.

Los resultados de aprendizaje seran:

R.A. LEYENDA %

R.A.1. Organiza el tajo de obra para la ejecucidn de revestimientos en laminas, 20
identificando los trabajos que hay que realizar, acondicionando el tajo y
seleccionando los recursos.

R.A.2. Replantea la colocacién de elementos, determinando dimensiones y 20
formas y comprobando su correcta ejecucion.

R.A.3. Coloca elementos de revestimientos de materiales flexibles y textiles en 20
forma de rollos y placas, aplicando materiales de unién y resolviendo
cortes, juntas y encuentros singulares.

R.A.4. Coloca elementos de revestimiento de materiales ligeros en forma de 20
planchas, tablas o lamas, tableros, aplicando perfiles y materiales de
unidn, y resolviendo cortes, juntas y encuentros singulares.

Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion
ambiental relacionadas con los procesos de ejecucidn de revestimiento en
R.A.5. [dminas, identificando los riesgos asociados, las medidas y los equipos 20
para prevenirlos.

100%
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3. DESCRIPCION DE BLOQUES Y UNIDADES.
UNIDAD DE . .
e TiTULO TEMPORALIZACION RA.
ORGANIZACION DE  LOS R.A.1
01 TRABAJOS. 20h R.A.5
12
EVALUACION
EN EL
CENTRO R.A.2
EDUCATIVO. 02 REPLANTEO DE COLOCACION. 28 h R.A.5
COLOCACION DE ELEMENTOS R.A.3
A 03 EN ROLLOS Y PLACAS. 6/18 h RA.5
EVALUACION
CENTRO
EDUCATIVO/
CENTRO DE COLOCACION EN FORMA DE R.A.4
TRABAJO. A
04 PLANCHAS. 6/18 h R.A.5
FINAL ) R.A.3
CENTRO DE 01/02/03/04 | PRACTICAS EN LA EMPRESA 44 h R.A.4
TRABAJO. R.A.5
TOTAL DE HORAS 140 = (60 + 80) h
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Unidad I: FORMACION EN EL CENTRO EDUCATIVO.

TiTULO: EVALUACION: 12

ORGANIZACION DE LOS TRABAJOS. BLOQUE: I
TEMPORALIZACION: 16 horas

OBIJETIVOS:
Organizar el tajo de obra para la ejecucion de revestimientos en l[dminas, identificando los trabajos
gue hay que realizar, acondicionando el tajo y seleccionando los recursos.

CONTENIDOS:
Diferentes tipos de sistemas, materiales y elementos de revestimientos ligeros. Marcas homologadas.
Documentacién técnica del fabricante.
Andlisis del proyecto. Documentacidn gréafica. Locales que hay que revestir. Superficies. Fases de obra.
Eleccidn del sistema de ejecucion. Efectos producidos por los colores, textura y volumen.
Estado de los soportes. Tratamientos previos y tratamientos auxiliares del soporte y elementos
asociados.
Seleccién de personal. Seleccién de materiales. Utiles y herramientas. Equipos manuales y mecanicos.
Medios auxiliares. Utiles y medios de replanteo.
Procesos, condiciones de elaboracion y preparacion de materiales de tratamiento de la superficie,
materiales soporte o de base, de union, de aislamiento y de revestimiento.
Pedido, recepcién y acopio de recursos. Comprobacién, produccién, manejo y mantenimiento de
equipos.
Seleccion de equipos y medidas a adoptar en seguridad y salud.
Secuencia de trabajo en las fases de los trabajos de revestimiento. Planificacién a corto plazo del tajo
y seguimiento del plan de obra. Desviaciones de los trabajos. Rendimientos de los recursos.
Coordinacidn con tajos y oficios relacionados.
Operaciones de mantenimiento y limpieza al final de la jornada.
Cumplimentacién de partes de produccidn, incidencias, suministros, entrega y otros.
Medicién y valoracidn de la obra ejecutada.
Factores de innovacién tecnoldgica y organizativa. Materiales, técnicas y equipos innovadores de
reciente implantacion. Sistemas innovadores en el contexto de la edificacién sostenible.

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE:

R.A.1: Organiza el tajo de obra para la ejecucidn de revestimientos en ldminas, identificando los trabajos
que hay que realizar, acondicionando el tajo y seleccionando los recursos.

R.A.5: Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccidn ambiental relacionadas con
los procesos de ejecucion de revestimiento en [dminas, identificando los riesgos asociados, las
medidas y los equipos para prevenirlos.

CRITERIOS DE EVALUACION:
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a) Se han identificado los revestimientos en laminas que hay que ejecutar y su procedimiento
constructivo, segln la documentacion técnica.

b) Se ha determinado la cantidad de tajo que hay que ejecutar.

c) Se han seleccionado los materiales conforme a la tipologia, cantidad y calidad.

d) Se han seleccionado los medios auxiliares y las herramientas.

e) Se ha previsto la zona y las condiciones de acopio de los recursos.

f) Se han seleccionado los equipos y medidas de seguridad y salud que hay que adoptar.

g) Se ha acondicionado la zona de trabajo.

h) Se han identificado los recursos humanos para acometer el tajo.

i) Se han distribuido las tareas al personal, en el ambito de su competencia.

j) Se han identificado las condiciones ambientales y se ha establecido la viabilidad de los trabajos.

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que supone la manipulacion de los
materiales, herramientas, utiles, mdquinas y medios de transporte.

b) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidente en la manipulacion de materiales,
herramientas y utiles.

c) Se han descrito los elementos de seguridad de las herramientas y los equipos de proteccion
individual (calzado, proteccidon ocular e indumentaria, entre otros) que se deben emplear en las
distintas operaciones de ejecucién de revestimiento en laminas.

d) Se ha relacionado la manipulacién de materiales, herramientas y maquinas con las medidas de
seguridad y proteccién personal requeridos.

e) Se han determinado las medidas de seguridad y de proteccidn personal que se deben adoptar en la
preparacion y ejecucion de las operaciones de revestimiento en l[dminas.

f) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer factor de prevencion
de riesgos.

g) Se han operado con los equipos y herramientas respetando las normas de seguridad.

h) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacion del entorno ambiental.

i) Se han gestionado los residuos generados para su retirada selectiva.

ACTIVIDADES DE AULA:
- Célculos con escalas.
- Reconocimiento de utiles de dibujo.
- Secuenciar varias actividades de una obra de interior.
- Maedicién y célculo de presupuesto del parqué en el aula.
- Planificar los tajos de obra de interior, decoracion y rehabilitacion previstos, secuenciando
actividades y asignando recursos.

ACTIVIDADES DE REFUERZO y DE AMPLIACION:
Mismo contenido que las actividades del aula, pero con mas o menos dificultad.

ACTIVIDADES TIC:
Utilizacién de equipos informaticos para la realizacién de los trabajos con fotos y presupuestos.
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Unidad Il: FORMACION EN EL CENTRO EDUCATIVO.

TiTULO: EVALUACION: 12

REPLANTEO DE LA COLOCACION. BLOQUE: Il
TEMPORALIZACION: 24 horas

OBIJETIVOS:
Replantear la colocacién de elementos, determinando dimensiones y formas y comprobando su
correcta ejecucion.

CONTENIDOS:
Planos de revestimientos en laminas. Planos y croquis relacionados y planos de instalaciones y
equipamientos.
Conformado de piezas y elementos.
Posicién de perfiles de base o soporte. Dimensiones.
Seleccion del tipo de revestimiento. Dimensiones de las piezas de revestimiento. Modularidad y
combinacion de diferentes revestimientos ligeros. Tendencias actuales en interiorismo y decoracion.
Influencia de las tolerancias dimensionales de las piezas. Condiciones apropiadas del soporte.
Optimizacién de material.
Tratamiento de encuentros y cambios de plano. Piezas especiales. Criterios de posicidn de los cortes.
Tratamiento de arranques. Cambios de plano. Planeidad.
Tratamiento de equipamientos e instalaciones. Taladrado. Tratamiento de registros. Ubicacién de
perforaciones en piezas.
Utiles y medios de replanteo. Instrumentos de medida directa e indirecta. Preparacién y uso.
Posicién de piezas enteras, piezas partidas y piezas maestras de replanteo.
Ejecucion del replanteo. Ejecucion de maestras. Posicidn, alineacidn, nivelacion y planeidad.

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

R.A.2: Replantea la colocacién de elementos, determinando dimensiones y formas y comprobando su

correcta ejecucion.

R.A.5: Cumple las normas de prevencidn de riesgos laborales y de proteccidn ambiental relacionadas con

los procesos de ejecucion de revestimiento en laminas, identificando los riesgos asociados, las
medidas y los equipos para prevenirlos.

CRITERIOS DE EVALUACION

a) Se ha interpretado la documentacidn gréfica y técnica que define los elementos que hay que
replantear y sus caracteristicas.

b) Se han identificado las referencias de replanteo de partida obtenidas a partir de la documentacidn
grafica e instrucciones recibidas.

c¢) Se han comprobado las dimensiones del soporte, la modulacién de los elementos y las tolerancias
admisibles.

d) Se han seleccionado los instrumentos y Utiles adecuados de acuerdo con el trabajo que hay que
realizar y el grado de precision requerido.

e) Se han realizado los croquis y esquemas donde se incluya el equipamiento fijo, la carpinteria y las
instalaciones.
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f) Se ha determinado el nimero y la posicién de maestras, perfiles o rastreles necesarios para fijar el
revestimiento de acuerdo con las dimensiones del material que hay que colocar.

g) Se ha determinado el nimero y posicién de piezas, tanto enteras como cortadas.

h) Se ha realizado el replanteo, marcando los puntos y las lineas necesarios.

i) Se han posicionado los elementos de acuerdo con las referencias materializadas previamente,
comprobando su correcta ubicacién.

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que supone la manipulacion de los
materiales, herramientas, utiles, maquinas y medios de transporte.

b) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidente en la manipulacion de materiales,
herramientas y utiles.

c) Se han descrito los elementos de seguridad de las herramientas y los equipos de proteccion
individual (calzado, proteccion ocular e indumentaria, entre otros) que se deben emplear en las
distintas operaciones de ejecucion de revestimiento en l[dminas.

d) Se ha relacionado la manipulacién de materiales, herramientas y maquinas con las medidas de
seguridad y proteccién personal requeridos.

e) Se han determinado las medidas de seguridad y de proteccién personal que se deben adoptar en la
preparacion y ejecucion de las operaciones de revestimiento en l[dminas.

f) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer factor de prevencién
de riesgos.

g) Se han operado con los equipos y herramientas respetando las normas de seguridad.

h) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacién del entorno ambiental.

i) Se han gestionado los residuos generados para su retirada selectiva.

ACTIVIDADES DE AULA:

Planificar y organizar en el tiempo, las actividades para el replanteo del zécalo de losetas / lamas
vinilicas autoadhesivas y en clic que se realizara en la pared de placas de cartdn yeso existente en
el taller.

ACTIVIDADES DE REFUERZO y DE AMPLIACION:
Mismo contenido que las actividades del aula, pero con mas o menos dificultad.

ACTIVIDADES TIC:
Utilizacién de equipos informaticos.
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Unidad Ill: FORMACION EN EL CENTRO EDUCATIVO/CENTRO DE TRABAJO.

TiTULO: EVALUACION: 22
COLOCACION DE ELEMENTOS EN ROLLOS Y BLOQUE: I

PLACAS. TEMPORALIZACION: (6 + 18) horas
OBIJETIVOS:

Colocar elementos de revestimientos de materiales flexibles y textiles en forma de rollos y placas,
aplicando materiales de unién y resolviendo cortes, juntas y encuentros singulares.

CONTENIDOS:

e Tipos de revestimientos. Rollos y placas de papel, micro madera, micro corcho, PVC, caucho, linéleo.

e Materiales textiles, fibras de vidrio y fibras sintéticas.

o Materiales de unién. Aislamientos térmicos y acusticos. Material base y material de revestimiento.

e Materiales auxiliares y complementarios. Dosificacion de adhesivos. Preparacién. Ficha del fabricante.

e Preparacién y acondicionamiento de la superficie soporte. Limpieza, saneamiento, regularizacién y
mejora de adherencia.

® Preparacioén de piezas. Dimensiones y cortes.

e Ejecucion de los procesos. Ejecucion de elementos singulares.

e Comprobacién de las superficies. Adherencia. Planeidad. Verticalidad. Horizontalidad. Tiempo de
secado del material de agarre. Remates.

e Recogida de materiales, utiles, herramientas y medios auxiliares. Material sobrante y servible.
Limpieza de recursos. Utiles, herramientas y medios auxiliares. Desmontaje de los medios auxiliares y
limpieza.

e Limpieza de los locales o superficies revestidas.

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

R.A.3: Coloca elementos de revestimientos de materiales flexibles y textiles en forma de rollos y placas,
aplicando materiales de unién y resolviendo cortes, juntas y encuentros singulares.

R.A.5: Cumple las normas de prevencién de riesgos laborales y de proteccién ambiental relacionadas con
los procesos de ejecucidn de revestimiento en laminas, identificando los riesgos asociados, las
medidas y los equipos para prevenirlos.

CRITERIOS DE EVALUACION

a) Se ha comprobado que la estabilidad y planeidad del soporte permiten la colocacion de los
revestimientos, realizando su acondicionamiento en caso necesario.
b) Se ha dosificado, preparado y extendido el material de unién, segun la ficha técnica del fabricante.

e) Se ha respetado la modulacion de las piezas y las caracteristicas de las juntas.
f) Se han compactado las superficies revestidas segun la ficha técnica del fabricante.

h) Se ha respetado el tiempo de secado del conjunto colocado.
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i) Se han realizado las tareas de montaje y desmontaje de medios auxiliares empleados en los trabajos.
j) Se han limpiado los utiles, herramientas y medios auxiliares y se han dejado en condiciones
adecuadas para su uso posterior.

b) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidente en la manipulacion de materiales,
herramientas y utiles.

c) Se han descrito los elementos de seguridad de las herramientas y los equipos de proteccion
individual (calzado, proteccidén ocular e indumentaria, entre otros) que se deben emplear en las
distintas operaciones de ejecucidn de revestimiento en laminas.

d) Se ha relacionado la manipulacién de materiales, herramientas y maquinas con las medidas de
seguridad y proteccién personal requeridos.

f) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer factor de prevencion
de riesgos.

g) Se han operado con los equipos y herramientas respetando las normas de seguridad.

h) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacién del entorno ambiental.

ACTIVIDADES DE AULA:
Instalar una ldmina vinilica o similar en el aula de 22 curso si contamos con el material.

ACTIVIDADES DE REFUERZO y DE AMPLIACION:
Mismo contenido que las actividades del aula, pero con mas o menos dificultad.

ACTIVIDADES TIC:
Utilizacién de equipos informaticos con internet para buscar distintos catdlogos de distintos
materiales empleados en la actividad.
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Unidad IV: FORMACION EN EL CENTRO EDUCATIVO/CENTRO DE TRABAJO.

TiTULO: EVALUACION: 22
COLOCACION DE ELEMENTOS EN FORMA BLOQUE: IV

DE PLANCHAS. TEMPORALIZACION: (6 + 14) horas
OBIJETIVOS:

Colocar elementos de revestimiento de materiales ligeros en forma de planchas, tablas o lamas,
tableros, aplicando perfiles y materiales de unién, y resolviendo cortes, juntas y encuentros
singulares.

CONTENIDOS:

e Tipos de revestimientos. Planchas rigidas, lamas, tablas, tableros, placas y perfiles de madera, de
corcho, de PVC, de pldsticos reforzados, de fibras de vidrio, de fibras sintéticas, de caucho, de lindleo,
metalicas.

e Materiales de base o soporte. Materiales de unién. Aislamientos térmicos y acusticos. Material de
revestimiento. Materiales auxiliares y complementarios. Perfiles de base o soportes. Ficha del
fabricante.

® Preparaciéon y acondicionamiento de la superficie soporte. Limpieza, saneamiento, regularizacion y

mejora de adherencia.

Preparacion de piezas. Dimensiones y cortes. Preparaciéon de materiales de unién.

Ejecucion de los procesos. Ejecucion de elementos singulares.

Comprobacién de las superficies. Fijacion. Planeidad. Verticalidad. Horizontalidad. Remates.

Recogida de materiales, Utiles, herramientas y medios auxiliares. Material sobrante y servible.

Limpieza de recursos. Utiles, herramientas y medios auxiliares. Desmontaje de los medios auxiliares

y limpieza.

e Limpieza de los locales o superficies revestidas.

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

R.A.4: Coloca elementos de revestimiento de materiales ligeros en forma de planchas, tablas o lamas,
tableros, aplicando perfiles y materiales de unién, y resolviendo cortes, juntas y encuentros
singulares.

R.A.5: Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental relacionadas con
los procesos de ejecucidn de revestimiento en [dminas, identificando los riesgos asociados, las
medidas y los equipos para prevenirlos.

CRITERIOS DE EVALUACION

b) Se han cortado los listones de base o soporte segun las dimensiones de la superficie que hay que
revestir

¢) Se han cortado, preparado y colocado los aislamientos sobre las superficies.

d) Se han preparado, colocado y fijado los listones y/o rastreles de base o soporte del revestimiento,
con la planeidad requerida, establecida y prevista segun el tipo de superficie.

e) Se han colocado los listones y/o rastreles de forma que se permita una correcta ventilacién.

f) Se han cortado las piezas de revestimiento segln las dimensiones de los listones de base o soportes
y la superficie que hay que revestir.
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h) Se ha respetado la modulacidn de los soportes, piezas de revestimiento y la anchura de las juntas.
i) Se ha comprobado la correcta fijacién de las piezas sobre los soportes.

j) Se ha comprobado la planeidad, verticalidad y horizontalidad de las superficies revestidas.

k) Se han realizado las tareas de montaje y desmontaje de medios auxiliares empleados en los
trabajos.

b) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidente en la manipulacién de materiales,
herramientas y utiles.

d) Se ha relacionado la manipulacién de materiales, herramientas y maquinas con las medidas de
seguridad y proteccién personal requeridos.

e) Se han determinado las medidas de seguridad y de proteccion personal que se deben adoptar en
la preparacion y ejecucion de las operaciones de revestimiento en laminas.

f) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer factor de prevencion
de riesgos.

g) Se han operado con los equipos y herramientas respetando las normas de seguridad.

h) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacién del entorno ambiental.

ACTIVIDADES DE AULA:

Colocacién de revestimiento en forma de lamas vinilicas autoadhesivas y en clic, para formalizar
z6calo en pared realizada con placas de cartdn yeso existente en taller si contamos con el material.
Utilizacién de las medidas de seguridad pertinentes.

Gestidn correcta de los residuos generados.

ACTIVIDADES DE REFUERZO y DE AMPLIACION:

Mismo contenido que las actividades del aula, pero con mas o menos dificultad.

ACTIVIDADES TIC:

Utilizacién de equipos informaticos con internet para buscar distintos catalogos de materiales.
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4.- EVALUACION.

4.1.- INSTRUMENTOS DE CALIFICACION
Para calificar los Resultados de Aprendizaje se tendran en cuenta los CRITERIOS DE EVALUACION
asociados a cada R.A. Para ello se haran:

Para evaluar cada criterio de evaluacion no dualizados se empleardn los siguientes instrumentos:

e Ejercicios para realizar en clase. (Los ejercicios que sean calificables se anunciaran en Classroom).
e Ejercicios para realizar en casa. (Los ejercicios que sean calificables se anunciaran en Classroom).
e Pruebas objetivas individuales (todas ellas calificables).

e Trabajos individuales y/o en grupo, en el taller.

e Exposiciones en clase individuales y/o en grupo.

Para evaluar los criterios de evaluacién dualizados se creardn actividades a realizar en la empresa
junto a una rubrica para que los tutores de empresa evallen al alumnado.

Se facilitara a la empresa la siguiente RUBRICA para calificar las actividades:

Actividad:

Rubrica No es capaz de Lo hace de forma | Lo hace de forma | Lo hace de forma
hacerlo correcta con correcta sin ayuda | correcta y es capaz de
correctamente ayuda ensefar a otros.

Nota en 1 5 8 10

Séneca

La relacién concreta de los Criterios de Evaluacion, asociados a cada Resultado de Aprendizaje del
madulo de: “Revestimientos ligeros”, se adjunta en la siguiente tabla:

En verde se indican los C.E. que seran evaluados en la empresa.

NOTA: TODOS LOS CRITERIOS DE EVALUACION DE UN MISMO RESULTADO DE APRENDIZAJE TIENEN EL

MISMO PESO EN LA CALIFICACION DE DICHO (R.A.) A SU VEZ TODOS LOS (R.A.) TIENEN EL MISMO PESO EN
LA CALIFICACION.
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Criterios de Evaluacion

de Aprendizaje

. Organiza el tajo de
obra para la
ejecucion de
revestimientos en
laminas,
identificando los
trabajos que hay
que realizar,
acondicionando el
tajoy
seleccionando los
recursos.

a) Se han identificado los revestimientos en laminas que hay que ejecutary

su procedimiento constructivo, segun la documentacion técnica.

b) Se ha determinado la cantidad de tajo que hay que ejecutar.

c) Se han seleccionado los materiales conforme a la tipologia, cantidad y
calidad.

d) Se han seleccionado los medios auxiliares y las herramientas.

e) Se ha previsto la zona y las condiciones de acopio de los recursos.

f) Se han seleccionado los equipos y medidas de seguridad y salud que hay
que adoptar.

g) Se ha acondicionado la zona de trabajo.

h) Se han identificado los recursos humanos para acometer el tajo.

i) Se han distribuido las tareas al personal, en el ambito de su competencia.
j) Se han identificado las condiciones ambientales y se ha establecido la
viabilidad de los trabajos.

. Replantea la
colocacién de
elementos,
determinando
dimensiones y
formas y
comprobando su
correcta ejecucion.

a) Se ha interpretado la documentacion gréfica y técnica que define los
elementos que hay que replantear y sus caracteristicas.

b) Se han identificado las referencias de replanteo de partida obtenidas a
partir de la documentacion grafica e instrucciones recibidas.

c) Se han comprobado las dimensiones del soporte, la modulacién de los
elementos y las tolerancias admisibles.

d) Se han seleccionado los instrumentos y utiles adecuados de acuerdo con
el trabajo que hay que realizar y el grado de precision requerido.

e) Se han realizado los croquis y esquemas donde se incluya el equipamiento
fijo, la carpinteria y las instalaciones.

f) Se ha determinado el nimero y la posicién de maestras, perfiles o rastreles
necesarios para fijar el revestimiento de acuerdo con las dimensiones del
material que hay que colocar.

g) Se ha determinado el nimero y posicién de piezas, tanto enteras como
cortadas.

h) Se ha realizado el replanteo, marcando los puntos y las lineas necesarios.
i) Se han posicionado los elementos de acuerdo con las referencias
materializadas previamente, comprobando su correcta ubicacion.
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de Aprendizaje

3. Coloca elementos

de revestimientos
de materiales
flexibles y textiles
en forma de rollos
y placas, aplicando
materiales de
union y
resolviendo cortes,
juntasy
encuentros
singulares.
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Criterios de Evaluacion

a) Se ha comprobado que la estabilidad y planeidad del soporte permiten la
colocacion de los revestimientos, realizando su acondicionamiento en caso
necesario.

b) Se ha dosificado, preparado y extendido el material de unién, segun la
ficha técnica del fabricante.

e) Se ha respetado la modulacion de las piezas y las caracteristicas de las
juntas.

f) Se han compactado las superficies revestidas segun la ficha técnica del
fabricante.

h) Se ha respetado el tiempo de secado del conjunto colocado.

i) Se han realizado las tareas de montaje y desmontaje de medios auxiliares
empleados en los trabajos.

j) Se han limpiado los Utiles, herramientas y medios auxiliares y se han
dejado en condiciones adecuadas para su uso posterior.
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Resultados
de Aprendizaje

4. Coloca elementos

de revestimiento
de materiales
ligeros en forma de
planchas, tablas o
lamas, tableros,
aplicando perfiles y
materiales de
unién, y
resolviendo cortes,
juntasy
encuentros
singulares.
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Criterios de Evaluacion

b) Se han cortado los listones de base o soporte segun las dimensiones de la
superficie que ha

ue revestir

d) Se han preparado, colocado y fijado los listones y/o rastreles de base o
soporte del revestimiento, con la planeidad requerida, establecida y prevista
segun el tipo de superficie.

e) Se han colocado los listones y/o rastreles de forma que se permita una
correcta ventilacion.

f) Se han cortado las piezas de revestimiento segun las dimensiones de los
listones de base o soportes

h) Se ha respetado la modulacion de los soportes, piezas de revestimiento y
la anchura de las juntas.

i) Se ha comprobado la correcta fijacion de las piezas sobre los soportes.

j) Se ha comprobado la planeidad, verticalidad y horizontalidad de las
superficies revestidas.

k) Se han realizado las tareas de montaje y desmontaje de medios auxiliares
empleados en los trabajos.
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Resultados e . .
Criterios de Evaluacion

de Aprendizaje

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que supone la
manipulacién de los materiales, herramientas, utiles, maquinas y medios
de transporte.
5. Cumple las b) Se han identificado las causas més frecuentes de accidente en la
normas de manipulacién de materiales, herramientas y dtiles.
prevencion de ¢) Se han descrito los elementos de seguridad de las herramientas y los
riesgos laborales y equipos de proteccion individual (calzado, proteccion ocular e
de protecmon indumentaria, entre otros) que se deben emplear en las distintas
ambiental operaciones de ejecucion de revestimiento en laminas.
relacionadas con d) Se ha relacionado la manipulacion de materiales, herramientas y
|0_S procesos de maquinas con las medidas de seguridad y proteccion personal requeridos.
ejecucion de e) Se han determinado las medidas de seguridad y de proteccion personal
revestimiento en que se deben adoptar en la preparacion y ejecucion de las operaciones de
laminas, revestimiento en laminas.
identificando los f) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como
rnesgos gsomados, primer factor de prevencién de riesgos.
las medldas y los g) Se han operado con los equipos y herramientas respetando las normas
equipos para de seguridad.
prevenirlos. h) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacion del entorno
ambiental.
i) Se han gestionado los residuos generados para su retirada selectiva.

LA SUPERACION DEL MODULO REQUIERE LA SUPERACION DE LA TOTALIDAD DE LOS 5 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
QUE COMPONEN EL MISMO.

LA NOTA DE LA 1° EVALUACION SERA LA MEDIA PONDERADA DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA 12
EVALUACION.

LA NOTA DE LA 2° EVALUACION SERA LA MEDIA PONDERADA DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA 2°
EVALUACION, QUE SE HAYAN EVALUADO EN EL AULA ANTES DEL MOMENTO DE LA INCORPORACION DEL ALUMNADO
A LA FASE DE FORMACION EN EMPRESA (fecha de incorporacion prevista para mediados de enero de 2026).

LA NOTA PARA LA EVALUACION FINAL 12 Y PARA LA EVALUACION FINAL 22, SERA LA MEDIA PONDERADA DE TODOS
LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEL MODULO, EN EL QUE SE INTEGRARAN TODOS LOS CRITERIOS DE
EVALUACION DEL MODULO, VISTOS EN EL AULA O EN LA FASE DE FORMACION EN EMPRESA.

4.2.-INTEGRACION DE LA PROGRAMACION EN LA FP DUAL.

Para llevar a cabo la programacion del médulo de “Revestimientos Ligeros” (RL) atendiendo a la Ley
Orgénica 3/2022 de 31 de Marzo que establece la nueva ordenacidn e integracién de la FP, y segiin establece
la resolucion del 26 de Junio de 2024, la empresa serd la encargada de evaluar al alumnado entre un 10 y un
20% de los resultados de aprendizaje de los médulos profesionales; de tal modo que con respecto al médulo

gue nos ocupa, la empresa tiene la obligacién de evaluar los siguientes criterios de evaluacion, cada uno de
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ellos, asociados a sus respectivos resultados de aprendizaje que también quedan expuestos a continuacion:

R.A.3: Coloca elementos de revestimientos de materiales flexibles y textiles en forma de
rollos y placas, aplicando materiales de unidn y resolviendo cortes, juntas y
encuentros singulares.

R.A.3: (2*3) = 6%

Criterios de Evaluacién:

¢) Se han cortado los revestimientos y en su caso, aislamientos y elementos de base, segun la superficie
que hay que cubrir, (2%).

d) Se han preparado y aplicado revestimientos y, en su caso, aislamientos y materiales base sobre las
superficies, segun las prescripciones del fabricante, (2%).

g) Se ha presionado el revestimiento sobre el soporte con objeto de eliminar bolsas de aire e
imperfecciones, (2%).

R.A.4: Coloca elementos de revestimiento de materiales ligeros en forma de planchas,
tablas o lamas, tableros, aplicando perfiles y materiales de union, y resolviendo
cortes, juntas y encuentros singulares.

R.A.4: (1.66*4) = 6,64%

Criterios de Evaluacion:

a) Se ha comprobado que las condiciones del soporte permiten la colocacion de los revestimientos,
(1.66%).

c) Se han cortado, preparado y colocado los aislamientos sobre las superficies, (1.66%).
g) Se han colocado y fijado los elementos de revestimiento sobre los soportes, (1.66%).

1) Se han limpiado los utiles, herramientas y medios auxiliares y se han dejado en condiciones adecuadas
para su uso posterior, (1.66%).

R.A.5: Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccién ambiental
relacionadas con los procesos de ejecucion de revestimiento en laminas,
identificando los riesgos asociados, las medidas y los equipos para prevenirlos.

R.A.5:(2.22*3) = 6,66%

Criterios de Evaluacion:

m) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que supone la manipulacién de los
materiales, herramientas, Utiles, maquinas y medios de transporte, (2.22%).

o) Se han descrito los elementos de seguridad de las herramientas y los equipos de proteccion individual
(calzado, proteccion ocular e indumentaria, entre otros) que se deben emplear en las distintas
operaciones de ejecucion de revestimiento en laminas, (2.22%).
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t) Se han gestionado los residuos generados para su retirada selectiva, (2.22%).

La ponderacion total de todos los criterios de evaluacidn que se ha estipulado que debe evaluar la
empresa supone un: 19,30 %, sobre el total de los resultados de aprendizaje programados para este modulo.

Resumen DUAL (Formacién en la empresa): desde mediados de enero hasta finales de mayo.
Duracion: 72 h. (4h x 18 semanas), 4 dias semanales (martes, miércoles, jueves y viernes).

- RA3. CE:(cdg). (2*3)= 6%
- RA.4. CE:(a,cgl). (1.66*4) = 6.64%
- RA5. CE:(m,0t).(2.2*3)= 6.66%

Por lo tanto: (6+6.64+6.66) = 19.30%, de los Resultados de Aprendizaje del mddulo
“Revestimientos Ligeros”.

4.3.- SISTEMA DE RECUPERACION Y SUBIDA DE NOTA PARA EL ALUMNADO QUE NO HAYA
PERDIDO EL DERECHO A LA EVALUACION CONTINUA.

Durante todo el curso, aquellos alumnos/as que no alcancen una calificacién positiva en
cualquiera de las evaluaciones parciales, (o que quieran mejorar su calificacidon) podran volver a
realizar las actividades, pruebas escritas y/o trabajos en los que su calificacion sea susceptible de
mejora, y otros similares, que disefara el profesor, hasta la superacién de todos los R.A. u obtencion
de la nota deseada.

Estas actividades de recuperacién se llevaran a cabo a lo largo de todo el curso, pero de forma
exclusiva estas actividades se llevaran a cabo la semana anterior a la 12 evaluacion final y en el
periodo comprendido entre la 12 y la 22 evaluacion final (mediados de junio).

+ PARA EL ALUMNADO QUE HAYA PERDIDO EL DERECHO A LA EVALUACION CONTINUA.

En virtud del articulo 2.4, de la Orden de 18 de septiembre de 2025, se ha establecido por el
departamento que la evaluacion continua de los aprendizajes requerird la asistencia regular y
obligatoria (tanto en el centro docente como en la fase de formacion en empresa u organismo equiparado), de al
menos el 80% de la duracion total de cada uno de los médulos profesionales.

El alumnado que tenga el 20% o mas de faltas no justificadas en el modulo, perdera Ila
evaluacién continua en el mismo. Esto no le privara de su derecho de asistencia a clase en lo que le
reste de curso, ni tampoco le privara de su derecho a hacer todos los ejercicios, tareas, pruebas
objetivas y demds instrumentos que haga el alumnado que no haya perdido el derecho a la
evaluacién continua.

Estos ejercicios, tareas, pruebas y demas instrumentos no seran calificados en Séneca, como
consecuencia de la pérdida del derecho a la evaluacion continua.

El alumnado en esta situacion obtendra su nota de la siguiente manera:
e 50% de una o varias pruebas objetivas.

o 50% de uno o varios trabajos sobre la materia.
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Entre la prueba/as objetivas y el trabajo/os se deben tratar todos los Resultados de
Aprendizaje que el alumno/a no haya superado hasta el momento.

Estas pruebas o trabajos se llevaran a cabo en las semanas de recuperacién de la 12 evaluacion
final (ultima semana de mayo) asi como en el periodo comprendido entre la 12 y la 22 evaluacién final
(22 semana de junio).

5. ATENCION A LA DIVERSIDAD
ESTRATEGIAS METODOLOGICAS ADAPTADAS A LA SITUACION DEL GRUPO.

ATENCION A LA DIVERSIDAD:

Los resultados y conclusiones de la evaluacién inicial tendran caracter orientador y seran referencia
para el desarrollo del curriculo y la elaboracidon de las programaciones didacticas. Asimismo, se adoptaran las
medidas de atencion a la diversidad para el alumnado que las precise.

Para favorecer el hecho de que los alumnos que quieran profundizar puedan aplicar lo aprendido a
otras situaciones y contextos se programaran actividades que iran incluidas en la programacién de aula
dentro de cada unidad de trabajo como actividades de ampliacién y actividades de refuerzo.

Estas actividades se realizan bien en el aula o bien en su propia casa, segun el tiempo disponible.

Normalmente no tenemos alumnado que necesite adaptaciones curriculares especiales, pero en tal
caso tenemos previsto:

- Apoyo al alumnado que tengan dificultades a la hora de interpretar un plano en cualquier sistema de
representacién. A veces esto ocurre porque el bachillerato cursado no es exactamente el tecnolégico,
entonces en dibujo técnico tienen mas carencias. En este caso el profesor le facilita informacién
complementaria al resto del alumnado.

- Apoyo al alumnado, que por la razén que sea, aun no tienen el nivel minimo de conocimientos
informaticos que se requieren para iniciar una sesidon con un ordenador. En este caso el profesor le
facilita también una informacion complementaria.

El primer paso sera conocer las caracteristicas diferenciadoras. La evaluacién inicial serd el instrumento
para recoger este tipo de informacion. Para lograr personalizar la ensefianza se utilizara una doble via:

e Diversificacidn de contenidos: al alumnado se le facilitardn contenidos amplios y diversos de cada

unidad de trabajo, sefialdndoles claramente cudles son los minimos exigibles para obtener una
calificacion positiva. El resto de los contenidos serd para ampliar conocimientos y/o mejorar la

comprensidén de los mismos.
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Diversificacion de actividades: esta diversificacion esta orientada a satisfacer las diferentes formas de

aprender que se suelen dar en un mismo grupo-clase, de esta forma para un mismo concepto o
contenido se plantean distintas actividades.

Para el caso de alumnado con necesidades educativas especiales, el Decreto 147/2002 de 14 de mayo

plantea la posibilidad de realizar adaptaciones de acceso al curriculo (adaptaciones no significativas), es

decir, podriamos modificar la metodologia, las actividades y la evaluacién para un alumno/a concreto, con el

fin de que pueda acceder a los contenidos establecidos para el ciclo y que desarrolle las Capacidades

Terminales especificadas para la obtencidn del titulo de Técnico OBRAS DE INTERIOR, DECORACION Y

REHABILITACION. A este respecto la Orden de 18 de noviembre de 1996 establece que los alumnos y alumnas

con necesidades educativas especiales asociadas a discapacidad quedan autorizados a presentarse a la

evaluacion y calificacién un maximo de seis veces.

(o]

Favorecer una organizacion flexible, variada e individualizada de la organizacion de los contenidos y de
su ensefianza.
Responder a las necesidades educativas concretas del alumnado para conseguir que alcance el maximo
desarrollo posible de sus capacidades personales y adquiera las competencias basicas y los objetivos del
curriculo.
Establecer los mecanismos que permitan detectar las dificultades de aprendizaje tan pronto como se
produzcan y superar el retraso escolar que pudiera presentar el alumnado.
Asegurar la coordinacién de todos los miembros del equipo docente que atiendan al alumnado,
conforme a la siguiente normativa:
Decreto 111/2016, de 14 de junio, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la Educacién
Secundaria Obligatoria en Andalucia.

INSTRUCCION 9/2020, de 15 de junio, de la Direccién General de Ordenacién y Evaluacién Educativa,

por la que se establecen aspectos de organizacién y funcionamiento para los centros que imparten
Educacién Secundaria Obligatoria. ANEXOS

ORDEN de 25 de julio de 2008, por la que se regula la atencion a la diversidad del alumnado que cursa

la educacidn basica en los centros docentes publicos de Andalucia. (BOJA 22-08-2008)

INSTRUCCIONES de 8 de marzo de 2017, de la Direccién General de Participacion y Equidad, por las

gue se actualiza el protocolo de deteccion, identificacion del alumnado con necesidades especificas de
apoyo educativo y organizacion de la respuesta educativa.

Disposiciones en ADIDE sobre Atencion a la Diversidad.


http://www.adideandalucia.es/normas/instruc/Instruccion9-2020OrganizacionESO.pdf
http://www.adideandalucia.es/normas/instruc/Instruccion9-2020AnexosESO.pdf
http://www.adideandalucia.es/normas/ordenes/Orden%2025-7-2008%20Atencion%20Diversidad.pdf
http://www.adideandalucia.es/normas/instruc/Instrucciones8marzo2017ActualizacionProtocoloNEAE.pdf
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ESTRATEGIAS METODOLOGICAS ADAPTADAS A LA SITUACION DEL GRUPO:

La Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacidn General del Sistema Educativo, establece que
la Formacién Profesional tendra como objetivo fundamental la preparacién del alumnado para la actividad
en un campo profesional, proporcionandoles una formacién polivalente que les permita adaptarse a las
modificaciones laborales que puedan producirse a lo largo de su vida. Asimismo, pretende el acercamiento

al mundo productivo de este tipo de ensefanza.

La estructura metodoldgica serd activa, participativa y motivadora para favorecer la formacion

individualizada, y el desarrollo de estrategias cooperativas y de ayuda entre iguales.

Habra presentaciones de contenidos de forma expositiva o deductiva a la vez que el alumnado hara un

seguimiento con material sobre el tema que se repartird con anterioridad a las explicaciones.

Al comenzar esta unidad de trabajo se explicard a los alumnos los objetivos que se persiguen y
dispondrd de un guion del desarrollo de la unidad. Se plantean preguntas proximas a la realidad actual y que

ellos las hagan para ir encontrando respuesta a lo largo del desarrollo de la unidad.

El profesor invitara a que los alumnos consulten dudas o bien soliciten resoluciones. Es en estos casos
donde el profesor procurara explicar las bases tedricas que justifiquen la duda o la resolucién, dejando asi al
alumno que dilucide los problemas encontrados. Esta practica nos aportard entre otras ventajas, que las

posibles diferencias entre el alumnado sean eliminadas a favor de un mayor conocimiento.
METODOLOGIA EXPLICATIVA (para la adquisicion de conocimientos).
Para llevar a cabo la exposicién de contenidos, haremos lo siguiente:

Se fundamentaran las explicaciones en errores que los alumnos suelen cometer.

Se dardn textos y lecturas para su analisis y responderdn a preguntas formuladas por el profesor.

Se repetiran los contenidos fundamentales.

Se aproximaran los contenidos a la realidad para demostrar que su contenido es util.

Se utilizaran paginas webs, articulos de prensa, revistas, anuncios, carteles, informes...

Se resolveran problemas que formule el profesor.

Se haran debates después de la exposicidon. En el debate se discutird sobre las soluciones adoptadas y

se veran los principales problemas encontrados. El profesor serd el moderador y clarificador de conceptos.
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Se hara una defensa del alumnado frente al profesor, en privado, de la parte realizada por el alumno.

Al finalizar la clase, se propondrd alguna pregunta o idea sugerente, con la finalidad de enlazar con la

siguiente sesion.

En las actividades fuera del aula, el profesor estard continuamente atendiendo, resolviendo dudas,
corrigiendo errores y reforzando los éxitos y aciertos, pero dejando que el alumnado participe de su propio

aprendizaje favoreciendo el auto aprendizaje por respuesta a una necesidad.

Se hara una carpeta de propuesta de trabajo, cuaderno del alumnado donde se refleja su trabajo. Los
objetivos de esta son la de facilitar la comunicacion de las tareas, de esta forma siempre dispone de una tarea

gue realizar sin ser necesaria la atencidn del profesor, que en este momento atiende al resto del grupo.

Esta carpeta se desarrollara dando al alumnado diversas propuestas de trabajo para realizar en clase o
como tarea para el hogar. Dichos trabajos los irdn incorporando a una carpeta personalizada, que iran
entregando para su correccion, se le daran las soluciones para que la correccién la realice el mismo, o las

revisara el profesor junto a él corrigiendo los errores encontrados.

El alumnado trabajara el material didactico que se facilite, de forma que termine elaborando sus propios

apuntes, resimenes, esquemas, hotas, etc.

El material que se entregara podra ser:

- Apuntes elaborados por el profesor.

- Normativa técnica de construccién.

- CD ROM de diversos fabricantes de materiales de construccion.

- Regarsa, soluciones técnicas en fibra de vidrio (texturglas y systexxi).
METODOLOGIA PARTICIPATIVA (trabajo en grupo).

Elaboracién de contenidos por equipos o grupos. Las fases del trabajo en grupo serdan:
Busqueda de la informacion y recogida de datos:
- Colegios Oficiales (de Arquitectos y/o Ingenieros, etc.).
- Paginas web de fabricantes de materiales en Internet.
- Ferias de la construccion.
Analisis de los mismos.
Sintesis.

Exposicion al resto de companeros.
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METODOLOGIA PRACTICA (actividades y supuestos).

Se propondran actividades y casos practicos ajustados lo mas posible a la practica empresarial, bien para

su resolucién individual o en grupo.

Solucién de los ejercicios en el aula: podra ser por parte del profesor o del alumnado. Se discutirdn los
supuestos que puedan presentar diferentes soluciones. Se propondran ejercicios practicos de caracter

interdisciplinar que integren los diferentes conocimientos que se imparten.

RECURSOS Y MATERIALES:

Se podran utilizar todos los recursos disponibles en el aula teniendo siempre en cuenta las normas de
funcionamiento. El desarrollo de las distintas actividades se hard en soporte de papel o informdatico por medio
del programa de disefio asistido AutoCAD, el programa para medicién y elaboracién de presupuestos

PRESTO, hojas de célculo y programa de tratamiento de textos.

Se pone a disposicién del alumnado los libros y proyectos que se encuentran en los distintos armarios.

Asimismo, se pretende que haya acceso a Internet para utilizarlo como fuente de informacién.

El uso de los dispositivos de impresion, asi como de los materiales consumibles (formatos, folios,

cartuchos de tinta...) requiere el permiso previo del profesor.

BIBLIOGRAFIA:

Titulo Autor Editorial
Supervision de ejecucidon de Pablo Collado Trabanco. Lex Nova, 2006
acabados, revestimientos vy
cubiertas.
Manual practico del encargado David Nufio Pefia. Lex Nova, 2006
en obra: edificacion.

6. RELACION CON LOS ELEMENTOS TRANSVERSALES.

En el RD 362/2004 de 5 de marzo no se establece especificamente la estructuracion de temas
transversales en la Formacién Profesional especifica, pero en la introduccién se dice: “Los titulos de
formacidn profesional se ordenan en familias profesionales, y las ensefianzas conducentes a su obtencion se

estructuran en ciclos formativos compuestos por médulos formativos del catdlogo modular de formacién


https://www.google.es/search?hl=es&tbo=p&tbm=bks&q=inauthor:%22Eduardo+Llaneza+G%C3%B3mez%22&source=gbs_metadata_r&cad=5
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profesional y otros de interés para la cualificacién de las personas y su insercidén en el sistema productivo,
todo ello, en el entorno de la nueva sociedad del conocimiento, tales como la orientaciéon y las relaciones
laborales, la prevencidon de riesgos laborales, las tecnologias de la informacidn y la comunicacidn, los idiomas

de los paises de la Unién Europea y la creacion y gestién e empresas.”
Por lo tanto, en las unidades que asi lo permitan se trataran temas relacionados con:

® Las nuevas tecnologias: haciendo uso del ordenador para la elaboracién de croquis, buscando
informacidn, mostrando programas informdticos de disefio, utilizando los equipos topograficos.

e Seguridad y salud en el trabajo: Para asimilar conceptos basicos, obtener conocimientos sobre
condiciones de trabajo y factores de riesgo, poseer conocimientos para utilizar equipos y materiales
de una forma segura.

e Fomento del espiritu emprendedor: dando ejemplos o visitando oficinas u obras donde se vea la
evolucion de las personas que han creado la empresa y la posibilidad de hacer lo mismo.

e Educaciéon ambiental: Relacionada con el tema de abastecimientos e instalaciones, consumo de
agua, electricidad, gas, el alcantarillado, depuracion de agua, el tratamiento de residuos sélidos, y la
normativa a aplicar en cada caso y siendo también “ecoldgicos” intentando usar el papel solo lo
imprescindible, y haciendo, siempre que se pueda uso de soporte informatico para la digitalizacion
de planos o de memoria de proyectos.

® Educacion para la paz (relacionada con la prevencion de conflictos): trabajando en equipos o por
parejas a lo largo de algunas unidades, y promoviendo actitudes de cooperacién, solidaridad y
tolerancia.

e Educacion para la igualdad de oportunidades para ambos sexos: considerando que el perfil
profesional del ciclo es el del sexo masculino, dar ejemplos de mujeres dedicadas a este campo,
potenciar el trabajo de las alumnas del mismo modo que el de los alumnos, y presentar el caso de

profesoras del centro, como algo que empieza a ser habitual.



