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1. CONTEXTUALIZACION DEL GRUPO

En el modulo de 1° de DGASP, estan matriculados 18 de un total de 21 alumnos,
siendo todos chicos con edades comprendidas entre los 16 y 35 afios.

N° de alumnado de la
unidad:

n° de alumnos

n° de alumnas.

21

21

Es un grupo con niveles e intereses distintos que han accedido al ciclo por
distintas vias, tales como:

Prueba ESO Bachillerato Ciclo Otras vias
Acceso Formativo
0 19 1 0 1

Nacionalidades del grupo y dificultades del idioma.

-14 alumnos de nacionalidad espafiola

- 2 alumnos de nacionalidad senegalesa

- 2 alumnos de nacionalidad peruana

- 2 alumnos restantes de procedencia ecuatoriana y francesa.
- 1 alumno que a 26 de octubre no se ha incorporado

Alumnado repetidor con el modulo aprobado en el curso anterior. Indicar

nombres.

|

|

Alumnado repetidor con la materia no superada el curso anterior. Indicar

nombres.

|

|
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e Andlisis y conclusiones de los resultados obtenidos en la PRUEBA inicial.

Los resultados de la prueba inicial demuestran que el nivel de conocimientos en
el &mbito cientifico-tecnoldgico es:
-Muy bajo
Hay que tenerlo en cuenta para el desarrollo del curriculo y su adecuacion a las
caracteristicas, capacidades y conocimientos del alumnado.
Se trabajara si es necesario y en coordinacion con el Dept. de Orientacion:
- Programas de apoyo para mejorar técnicas de estudio u organizacion del
trabajo
-Actividades para mejorar la atencion.
-Refuerzo de aprendizajes basicos y actividades con distintos niveles de
complejidad
-Pruebas teoricas adaptadas a los alumnos con NEE

e Alumnado con Programa de refuerzos de materias generales o con
Programas de Refuerzo del aprendizaje. Indicar nombres.
-Alumnado NEAE.
- F.F.O. Dislexiay TDAH
- V.G.R. Dislexia.

¢ Alumnado con programa de profundizacién. Indicar nombres.

No procede

e Conclusiones:

Se trata de un grupo de alumnos de diversa procedencia, con distinto
grado de madurez y motivacion. La mayoria carece de habitos de trabajo
diarios en casa.

En general presentan un nivel de conocimientos basicos en las distintas
areas muy bajo-medio. En nuestro modulo, muy bajo

En el grupo hay dos alumnos con dislexia y uno con TDAH. Segun las
necesidades que se observen, se trabajara bajo el asesoramiento y las
recomendaciones del Dept. de Orientacion.
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2.- Objetivos especificos de la materia 0 moédulo.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales a)
b) e) g) y n) del ciclo formativo.

Competencia general.

La competencia general de este titulo consiste en montar y mantener
infraestructuras de telecomunicacion en edificios, instalaciones eléctricas de baja
tensién, maquinas eléctricas y sistemas automatizados, aplicando normativa y
reglamentacion vigente, protocolos de calidad, seguridad y riesgos laborales,
asegurando su funcionalidad y respeto al medio ambiente.

Competencias profesionales, personales y sociales.

a) Establecer la logistica asociada al montaje y mantenimiento, interpretando la
documentacion técnica de las instalaciones y equipos.

m) Integrarse en la organizacion de la empresa colaborando en la consecucion
de los objetivos y participando activamente en el grupo de trabajo con actitud
respetuosa y tolerante.

n) Cumplir con los objetivos de la produccién, colaborando con el equipo de
trabajo y actuando conforme a los principios de responsabilidad y tolerancia.

) Adaptarse a diferentes puestos de trabajo y nuevas situaciones laborales,
originados por cambios tecnolégicos y organizativos en los procesos
productivos.

0) Resolver problemas y tomar decisiones individuales siguiendo las normas y
procedimientos establecidos, definidos dentro del &mbito de su competencia.

p) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de las
relaciones laborales, de acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente.

q) Gestionar su carrera profesional, analizando las oportunidades de empleo,
autoempleo y de aprendizaje.

r) Crear y gestionar una pequefia empresa, realizando un estudio de viabilidad
de productos, de planificacién de la produccién y de comercializacion.

s) Participar de forma activa en la vida econémica, social y cultural, con una
actitud critica y responsable.
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Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Establece las diferencias entre la Economia Lineal (EL) y la Economia Circular
(EC), identificando las ventajas de la EC en relacion con el medioambiente y el
desarrollo sostenible.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las etapas «tipicas» de los modelos basados en EL y
modelos basados en EC.

b) Se ha analizado cada etapa de los modelos EL y EC y su repercusion en el
medio ambiente.

c) Se ha valorado la importancia del reciclaje en los modelos econémicos.

d) Se han identificado procesos reales basados en EL.

e) Se han identificado procesos reales basados en EC.

f) Se han comparado los modelos anteriores en relacion con su impacto
medioambiental y los ODS (Objetivos de Desarrollo Sostenible).

2. Caracteriza los principales aspectos de la 4.2 Revolucion Industrial indicando los
cambios y las ventajas que se producen tanto desde el punto de vista de los clientes
como de las empresas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han relacionado los sistemas ciber fisicos con la evolucion industrial.

b) Se ha analizado el cambio producido en los sistemas automatizados.

c¢) Se ha descrito la combinacién de la parte fisica de las industrias con el software,
IoT (Internet de las cosas), comunicaciones, entre otros.

d) Se ha descrito la interrelacion entre el mundo fisico y el virtual.

e) Se ha relacionado la migracion a entornos 4.0 con la mejora de los resultados
de las empresas.

f) Se han identificado las ventajas para clientes y empresas.

3. Identifica la estructura de los sistemas basados en cloud/nube describiendo su
tipologia y campo de aplicacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los diferentes niveles de la cloud/nube.

b) Se han identificado las principales funciones de la cloud/nube (procesamiento
de datos, intercambio de informacion, ejecucion de aplicaciones, entre otros).

c) Se ha descrito el concepto de edge computing y su relacion con la cloud/nube.
d) Se han definido los conceptos de fog y mist y sus zonas de aplicacion en el
conjunto.

e) Se han identificado las ventajas que proporciona la utilizacion de la cloud/nube
en los sistemas conectados.
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4. Compara los sistemas de produccion/prestacion de servicios digitalizados con
los sistemas clasicos identificando las mejoras introducidas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las tecnologias habilitadoras (THD) actuales que definen un
sistema digitalizado.

b) Se han descrito las caracteristicas y aplicaciones del 10T, IA (Inteligencia
Artificial), Big Data, tecnologia 5G, la robdtica colaborativa, Blockchain,
Ciberseguridad, fabricacién aditiva, realidad virtual, gemelos digitales, entre otras.
c) Se ha descrito la contribucion de las THD a la mejora de la productividad y la
eficiencia de los sistemas productivos o de prestacion de servicios.

d) Se ha relacionado la alineacion entre las unidades funcionales de las empresas
gue conforman el sistema y el objetivo del mismo.

e) Se ha relacionado la implantacion de las tecnologias habilitadoras (sensérica,
tratamiento de datos, automatizacion y comunicaciones, entre otras) con la
reduccion de costes y la mejora de la competitividad.

f) Se han relacionado las tecnologias disruptivas con aplicaciones concretas en los
sectores productivos.

g) Se han definido los sistemas de almacenamiento de datos no convencionales y
el acceso a los mismos desde cada unidad.

h) Se han descrito las mejoras producidas en el sistema y en cada una de sus
etapas.

5. Elabora un plan de transformacion de una empresa clasica del sector en el que
se enmarca el titulo, basada en una EL, al concepto 4.0, determinando los cambios
a introducir en las principales fases del sistema e indicando como afectaria a los
recursos humanos.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha definido a nivel de bloques el diagrama de funcionamiento de la empresa
clasica.

b) Se han identificado las etapas susceptibles de ser digitalizadas.

c) Se han definido las tecnologias implicadas en cada una de las etapas.

d) Se ha establecido la conexién de las etapas digitalizadas con el resto del
sistema.

e) Se ha elaborado un diagrama de bloques del sistema digitalizado.

f) Se ha elaborado un informe de viabilidad y de las mejoras introducidas.

g) Se ha analizado la mejora en la produccion y gestion de residuos, entre otras.
h) Se ha elaborado un documento con la secuencia del plan de transformacion y
los recursos empleados.
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3. Descripcion de Bloques y Unidades.

Contenidos basicos.

1. Conceptos de la economia lineal y la economia circular.

a) Economia Lineal y Circular.

b) Etapas de los modelos basados en Economia Lineal y Economia Circular.
c) Reciclaje en los modelos econémicos.

d) Procesos reales basados en Economia Lineal

e) Procesos reales basados en Economia Circular

f) Modelos Econdmicos con respecto a los ODS y medio ambiente.

2. Cuarta revolucion industrial.

a) Evolucidén industrial. Historia de las revoluciones industriales.

b) Definicion de sistemas ciberfisicos. Caracteristicas y ejemplos.

c) El impacto de la automatizacién en la vida cotidiana.

d) Integracion de las industrias fisicas con software y comunicaciones (loT)
e) Interrelacion entre el mundo fisico y el virtual.

f) Impacto de la industria 4.0 en las empresas.

3. Gestién en la nube (cloud) y sistemas conectados.

a) Definicion de computacion en la nube (cloud computing).

b) Niveles de prestacion de servicios de computacion en la nube.
c¢) Funciones principales de la nube.

d) Edge Computing, y su relacion con la nube.

e) Conceptos de Fog Computing y Mist Computing.

f) Cloud/Nube en los Sistemas Conectados.

4. Caracteristicas de los sistemas de produccion.

a) Introduccion a los sistemas digitalizados vs. sistemas clasicos.

b) Definicion e identificacion de las tecnologias habilitadoras en un sistema
digitalizado (THD).

c) Lista de las Tecnologias Habilitadoras Digitales mas importantes que definen un
sistema digitalizado. Descripcion de las caracteristicas y aplicaciones de THD
clave.

d) Contribucion de las THD a la productividad, eficiencia y competitividad

e) Impacto de las tecnologias disruptivas en diferentes sectores productivos.

5. Plan de Transformacion digital.

a) Funcionamiento de una empresa clasica. Diagrama de etapas del
funcionamiento de la empresa.

b) Etapas susceptibles de digitalizacion en la empresa.

c) Tecnologias Habilitadoras Digitales aplicables a cada etapa del funcionamiento
de la empresa

8
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d) Diagrama de bloques de un sistema empresarial digitalizado.

e) Mejora en la produccion y gestion de residuos usando THD. Informe de viabilidad
y mejora.

f) Plan de transformacion digital y recursos.
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12 Evaluacién 12 h.

Unidad 1:

TITULO: Conceptos de la economia | TEMPORALIZACION: 6 h
lineal y la economia circular.

CONTENIDOS:

Economia Lineal y Circular.

Etapas de los modelos basados en Economia Lineal y Economia Circular.
Reciclaje en los modelos econémicos.

Procesos reales basados en Economia Lineal

Procesos reales basados en Economia Circular

Modelos Econdmicos con respecto a los ODS y medio ambiente

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA 1. Establece las diferencias entre la Economia Lineal (EL) y la Economia
Circular (EC), identificando las ventajas de la EC en relacion con el
medioambiente y el desarrollo sostenible.

CRITERIOS DE EVALUACION.

a) Se han identificado las etapas «tipicas» de los modelos basados en EL y
modelos basados en EC.

b) Se ha analizado cada etapa de los modelos EL y EC y su repercusion en el
medio ambiente.

c) Se ha valorado la importancia del reciclaje en los modelos econémicos.

d) Se han identificado procesos reales basados en EL.

e) Se han identificado procesos reales basados en EC.

f) Se han comparado los modelos anteriores en relacion con su impacto
medioambiental y los ODS (Objetivos de Desarrollo Sostenible).

Actividades

A. Actividades iniciales:

- Realizacién de glosario con los principales conceptos de la unidad.

- Repaso de los conocimientos previos necesarios para facilitar la comprension de
los contenidos de la unidad.

B. Actividades de desarrollo:

-Confeccionar esquema de la historia de las revoluciones industriales.

-Realizar ejercicio diferentes sistemas ciberfisicos.

-Exposicion interrelacion entre el mundo fisico y el virtual.

C. Actividades finales:

Realizacion de pruebas escritas o trabajos (vale 1A).

10




CONSEJERIA DE DESARROLLO EDUCATIVO Y FP

DIGITALIZACION 12 IEA. IES Alyanub Es AENOR AENOR
Programacion diddctica. ALYANUB

Junta de Andalucia

Unidad 2:

TITULO: Cuarta revolucioén industrial. | TEMPORALIZACION: 6 h

CONTENIDOS:

Evolucioén industrial. Historia de las revoluciones industriales.

Definicion de sistemas ciberfisicos. Caracteristicas y ejemplos.

El impacto de la automatizacion en la vida cotidiana.

Integracion de las industrias fisicas con software y comunicaciones (loT)
Interrelacion entre el mundo fisico y el virtual.

Impacto de la industria 4.0 en las empresas.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA2. Caracteriza los principales aspectos de la 4.2 Revolucion Industrial indicando
los cambios y las ventajas que se producen tanto desde el punto de vista de los
clientes como de las empresas.

CRITERIOS DE EVALUACION.

a) Se han relacionado los sistemas ciber fisicos con la evolucion industrial.

b) Se ha analizado el cambio producido en los sistemas automatizados.

c¢) Se ha descrito la combinacién de la parte fisica de las industrias con el software,
loT (Internet de las cosas), comunicaciones, entre otros.

d) Se ha descrito la interrelacion entre el mundo fisico y el virtual.

e) Se ha relacionado la migracion a entornos 4.0 con la mejora de los resultados
de las empresas.

f) Se han identificado las ventajas para clientes y empresas.

Actividades

A. Actividades iniciales:

- Realizacion de glosario con los principales conceptos de la unidad.

- Repaso de los conocimientos previos necesarios para facilitar la comprension de
los contenidos de la unidad.

B. Actividades de desarrollo:

-Confeccionar esquema de la historia de las revoluciones industriales.
-Realizar ejercicio diferentes sistemas ciberfisicos.

-Exposicion interrelacion entre el mundo fisico y el virtual.

C. Actividades finales:

Realizacion de pruebas escritas o trabajos (vale 1A).

11
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22 Evaluacién 12 h.

Unidad 3:

TITULO: Gestion en la nube (cloud) y | TEMPORALIZACION: 6 h
sistemas conectados.

CONTENIDOS:
Definicion de computacion en la nube (cloud computing).
Niveles de prestacion de servicios de computacion en la nube.
Funciones principales de la nube.
Edge Computing, y su relacion con la nube.
Conceptos de Fog Computing y Mist Computing.
Cloud/Nube en los Sistemas Conectados

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
RAS3. Identifica la estructura de los sistemas basados en cloud/nube describiendo
su tipologia y campo de aplicacion.

CRITERIOS DE EVALUACION.

a) Se han identificado los diferentes niveles de la cloud/nube.

b) Se han identificado las principales funciones de la cloud/nube (procesamiento
de datos, intercambio de informacion, ejecucion de aplicaciones, entre otros).

¢) Se ha descrito el concepto de edge computing y su relacién con la cloud/nube.
d) Se han definido los conceptos de fog y mist y sus zonas de aplicacion en el
conjunto.

e) Se han identificado las ventajas que proporciona la utilizacion de la cloud/nube
en los sistemas conectados.

Actividades

A. Actividades iniciales:

- Realizacion de glosario con los principales conceptos de la unidad.

- Repaso de los conocimientos previos necesarios para facilitar la comprension de
los contenidos de la unidad.

B. Actividades de desarrollo:

-Confeccionar esquema de la historia de las revoluciones industriales.

-Realizar ejercicio diferentes sistemas ciberfisicos.

-Exposicion interrelacion entre el mundo fisico y el virtual.

C. Actividades finales:

Realizacion de pruebas escritas o trabajos (vale 1A).

12
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Unidad 4:

TITULO: Caracteristicas de los | TEMPORALIZACION: 6 h
sistemas de produccion os.

CONTENIDOS:

Introduccion a los sistemas digitalizados vs. sistemas clasicos.

Definicibn e identificacion de las tecnologias habilitadoras en un sistema
digitalizado (THD).

Lista de las Tecnologias Habilitadoras Digitales mas importantes que definen un
sistema digitalizado. Descripcién de las caracteristicas y aplicaciones de THD
clave.

Contribucién de las THD a la productividad, eficiencia y competitividad

Impacto de las tecnologias disruptivas en diferentes sectores productivos.
Cloud/Nube en los Sistemas Conectados

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA4. Compara los sistemas de produccién/prestacion de servicios digitalizados
con los sistemas clasicos identificando las mejoras introducidas.

CRITERIOS DE EVALUACION.

a) Se han identificado las tecnologias habilitadoras (THD) actuales que definen un
sistema digitalizado.

b) Se han descrito las caracteristicas y aplicaciones del loT, IA (Inteligencia
Artificial), Big Data, tecnologia 5G, la robética colaborativa, Blockchain,
Ciberseguridad, fabricacion aditiva, realidad virtual, gemelos digitales, entre otras.
c) Se ha descrito la contribucion de las THD a la mejora de la productividad y la
eficiencia de los sistemas productivos o de prestacion de servicios.

d) Se ha relacionado la alineacion entre las unidades funcionales de las empresas
gue conforman el sistema y el objetivo del mismo.

e) Se ha relacionado la implantacion de las tecnologias habilitadoras (sensoérica,
tratamiento de datos, automatizacibn y comunicaciones, entre otras) con la
reduccion de costes y la mejora de la competitividad.

f) Se han relacionado las tecnologias disruptivas con aplicaciones concretas en los
sectores productivos.

g) Se han definido los sistemas de almacenamiento de datos no convencionales y
el acceso a los mismos desde cada unidad.

h) Se han descrito las mejoras producidas en el sistema y en cada una de sus
etapas.

13
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Actividades

A. Actividades iniciales:

- Realizacién de glosario con los principales conceptos de la unidad.

- Repaso de los conocimientos previos necesarios para facilitar la comprension de
los contenidos de la unidad.

B. Actividades de desarrollo:

-Confeccionar esquema de la historia de las revoluciones industriales.
-Realizar ejercicio diferentes sistemas ciberfisicos.

-Exposicion interrelacion entre el mundo fisico y el virtual.

C. Actividades finales:

Realizacion de pruebas escritas o trabajos (vale 1A).

14
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32 Evaluacioén 6 h.

Unidad 5:

TITULO: Plan de Transformacion | TEMPORALIZACION: 6 h
digital.

CONTENIDOS:

Funcionamiento de una empresa clasica. Diagrama de etapas del funcionamiento
de la empresa.

Etapas susceptibles de digitalizacién en la empresa.

Tecnologias Habilitadoras Digitales aplicables a cada etapa del funcionamiento de
la empresa

Diagrama de bloques de un sistema empresarial digitalizado.

Mejora en la produccion y gestion de residuos usando THD. Informe de viabilidad
y mejora.

Plan de transformacion digital y recursos.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RADB. Elabora un plan de transformacién de una empresa clasica del sector en el
gue se enmarca el titulo, basada en una EL, al concepto 4.0, determinando los
cambios a introducir en las principales fases del sistema e indicando como afectaria
a los recursos humanos.

CRITERIOS DE EVALUACION.

a) Se ha definido a nivel de bloques el diagrama de funcionamiento de la empresa
clasica.

b) Se han identificado las etapas susceptibles de ser digitalizadas.

c¢) Se han definido las tecnologias implicadas en cada una de las etapas.

d) Se ha establecido la conexién de las etapas digitalizadas con el resto del
sistema.

e) Se ha elaborado un diagrama de bloques del sistema digitalizado.

f) Se ha elaborado un informe de viabilidad y de las mejoras introducidas.

g) Se ha analizado la mejora en la produccion y gestién de residuos, entre otras.
h) Se ha elaborado un documento con la secuencia del plan de transformacion y
los recursos empleados.

Actividades

A. Actividades iniciales:

- Realizacién de glosario con los principales conceptos de la unidad.

- Repaso de los conocimientos previos necesarios para facilitar la comprension de
los contenidos de la unidad.

B. Actividades de desarrollo:

-Confeccionar esquema de la historia de las revoluciones industriales.

15
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-Realizar ejercicio diferentes sistemas ciberfisicos.
-Exposicion interrelacion entre el mundo fisico y el virtual.
C. Actividades finales:

Realizacion de pruebas escritas o trabajos (vale 1A).
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4.- Atencion a la diversidad. Estrategias metodoldqgicas adaptadas a la
situacion del grupo.

- Favorecer una organizacion flexible, variada e individualizada de la
organizacion de los contenidos y de su ensefianza.

- Responder a las necesidades educativas concretas del alumnado para
conseguir que alcance el maximo desarrollo posible de sus capacidades
personales y adquiera las competencias basicas y los objetivos del curriculo.

- Establecer los mecanismos que permitan detectar las dificultades de
aprendizaje tan pronto como se produzcan y superar el retraso escolar que
pudiera presentar el alumnado.

- Asegurar la coordinacion de todos los miembros del equipo docente que
atiendan al alumnado.

Los resultados y conclusiones de la evaluacion inicial tendran caracter orientador y
seran referencia para el desarrollo del curriculo y la elaboracion de las
programaciones didacticas. Asimismo, se adoptaran las medidas de atencién a la
diversidad para el alumnado que las precise.

Los alumnos deben conseguir los objetivos minimos en cada una de las unidades
didacticas. Las actividades propuestas se adaptaran a las distintas capacidades de
los alumnos. Para la realizacién de trabajos en grupo, estos se haran de forma
heterogénea.

Se adoptardn medidas tales como: Programa de apoyo para mejorar técnicas de
estudio u organizacién del trabajo, asambleas con el grupo para la adopcion de
compromisos, cambios en la organizacién del aula.

Refuerzo de aprendizajes basicos y actividades con distintos niveles de
complejidad que se adapten también a las necesidades de los repetidores.

Actividades para mejorar la atencion y pruebas teoricas adaptadas a los alumnos
con NEAE.

La proximidad con los centros de interés: la pizarra, el o la docente, etc, le facilitan

una atencién mas focalizada y mas dirigida al alumno con dislexia. También ayuda
al maestro o maestra el control y la supervision de la realizacion de la tarea.
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5. RELACION DE ELEMENTOS TRANSVERSALES.

Educacion del consumidor

Analizar las condiciones en que un objeto desempenfia su funcién para comprender
la mejor forma de usarlo.

Mostrar curiosidad e interés por conocer las aplicaciones de la tecnologia en el
entorno conocido.

Considerar de forma equilibrada los valores técnicos, funcionales y estéticos de
los materiales.

Valorar criticamente el impacto social y medioambiental producido por la
explotacion, la transformacion y el desecho de materiales y el posible agotamiento
de los recursos.

Educacion ambiental

Mostrar interés por mejorar el entorno aprovechando las ventajas del desarrollo
tecnologico.

Proponer soluciones que minimicen o atenuen el impacto medioambiental del
desarrollo tecnoldégico.

Educacion para la salud

Conocer y aplicar las normas basicas de seguridad en el manejo de materiales,
herramientas y maquinas.

Participar activamente en la consecucién de un lugar de trabajo ordenado y un
ambiente sano y agradable.

Educacién moral y civica

Mostrar interés y respeto hacia las soluciones tecnolégicas adoptadas por otras
personas y culturas para resolver sus problemas

Educacion para la paz

Adoptar una actitud abierta y flexible al explorar y desarrollar las propias ideas.
Aceptar las ideas, los trabajos y las soluciones de los demas con espiritu tolerante
y de cooperacion.

Adoptar una actitud paciente y perseverante ante las dificultades y los obstaculos
imprevistos.

Mostrar disposicion e iniciativa personal para organizar y participar solidariamente
en tareas de equipo.

Educacion para laigualdad de oportunidades entre ambos sexos
Reconocer y valorar la importancia de la division del trabajo y la capacidad de
compaferos y comparieras para desempefiar tareas comunes.

Vera, en Octubre de 2.024.

Fdo: José Agliero Rubio.
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